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คำนำ 
 

 รายงานโครงการไตรมาสท่ี 1-2 ประจำปีงบประมาณ 2566 ของโรงเรียนบ้านร่องสะอาด จัดทำขึ้น
เพื่อสรุปและรายงานผลโครงการท่ีได้ดำเนินการในกรอบการทำงานในห้วงไตรมาสท่ี 1 – 2 ของปีงบประมาณ  
2566 ท่ีมีการดำเนินการพัฒนาและบริหารจัดการงานตามภารกิจของสถานศึกษาให้มีความสอดคล้อง
เช่ือมโยงกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ จุดเน้นและแนวทางในการดำเนินงานเพื่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

ซึ่งมีการรวบรวมหลักฐานเอกสารต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการ
จัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนมีศักยภาพ การดำเนินงานท่ีส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงาน
ภายนอก รายงานฉบับนี้ได้รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จ
ของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จและความพึงพอใจของผู้ท่ีมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน และหลักฐานท่ี
เกี่ยวข้อง ท้ังนี้เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการนำข้อมูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีของโรงเรียนบ้านร่องสะอาดเป็นข้อมูลพื้นฐานประกอบการตัดสินใจต่าง ๆ ของผู้บริหารในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านร่องสะอาดให้มีคุณภาพ สามารถพัฒนานักเรียนให้มีมาตรฐานทาง
การศึกษา เป็นข้อมูลสำหรับบุคลากรและผู้ท่ีเกี่ยวข้องสำหรับการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของนักเรียน สร้างความเช่ือมั่นต่อชุมชนต่อไป 

รายงานนี้เป็นการรายงานของ กลุ่มงาน/ฝ่ายงานท่ีรับผิดชอบ ซึ่งได้รับการจัดสรรงบประมาณท่ีใช้ใน 
การดำเนินงานโครงการในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 วัตถุประสงค์ของการรายงานโครงการ 
นี้คือ การกำกับติดตามให้เกิดการปฏิบัติให้เป็นไปตามแผนท่ีกำหนดไว้และเพื่อบรรลุเป้าหมายการยกระดับ 
คุณภาพการศึกษาในขั้นตอนสุดท้าย 
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ส่วนท่ี  1 

สภาพทั่วไปของโรงเรียน 

 

1.  สภาพทั่วไปของโรงเรียน 

 1.1ข้อมูลทั่วไป 

  โรงเรียนบ้านร่องสะอาด ต้ังอยู่ห่างจากอำเภอพยุห์ ประมาณ 12 กิโลเมตร และอยู่ห่างจากตัว

จังหวัดศรีสะเกษ  ประมาณ 30 กิโลเมตร  ก่อต้ังครั้งแรกเมื่อ พ.ศ. 2506  จากความร่วมมือ ร่วมใจของ

คณะกรรมการหมู่บ้าน  ผู้ปกครองนักเรียนในการก่อสร้างอาคารเรียนช่ัวคราว  ขนาด 6 19 เมตร บนท่ีดิน

ของนายผุ่ย  พิมพ์เพชร  ซึ่งให้ความอนุเคราะห์บริจาค   โรงเรียนบ้านร่องสะอาดเปิดทำการเรียนการสอน

ครั้งแรกเมื่อวันท่ี  25  พฤษภาคม  2507  มีนายปราโมทย์  สิงหรัตน์  ตำแหน่งครูใหญ่  เป็นผู้บริหาร

โรงเรียนคนแรก  ต้ังแต่ปี  พ.ศ. 2512  เป็นต้นมา โรงเรียนได้รับการจัดสรรงบประมาณจากทางราชการเพื่อ

ดำเนินการปรับปรุงพัฒนาโรงเรียนมาตลอด  เช่น  ได้รับจัดสรรงบประมาณในการก่อสร้างอาคารเรียนแบบ  

ป.1 ซ   แบบศก.04   และอาคารเรียนแบบ สปช.105/29   ในปีพ.ศ. 2535  ได้รับการอนุมัติให้เปิดทำการ

เรียนการสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นตามโครงการขยายโอกาสทางการศึกษาและเป็นโรงเรียนใน

โครงการปฏิรูปการศึกษาในปี พ.ศ. 2540 

  จากอดีตถึงปัจจุบัน  โรงเรียนบ้านร่องสะอาด  มีผู้บริหารโรงเรียน  จำนวน  10  คน  ดังนี้ 

   1.  นายปราโมทย์   สิงหรัตน์    ตำแหน่งครูใหญ่ พ.ศ. 2507 -  พ.ศ. 2512 

   2.  นายสมาน  อดทน ตำแหน่งครูใหญ่ พ.ศ. 2512 -  พ.ศ. 2515 

   3.  นายปัญญา  จิระธัมมางกูล ตำแหน่งครูใหญ่ พ.ศ. 2515 -  พ.ศ. 2516 

   4.  นายประสิทธิ์  จันทร์ส่อง ตำแหน่งครูใหญ่ พ.ศ. 2516 -  พ.ศ. 2520 

   5.  นายชาย  พันธสีมา ตำแหน่งครูใหญ่ พ.ศ. 2520 -  พ.ศ. 2531 

   6.  นายสมาน  พิมพ์ชัย ตำแหน่งครูใหญ่ พ.ศ. 2531 -  พ.ศ. 2533 

   7.  นายแสงเทียนชัย   ใจดี ตำแหน่งอาจารย์ใหญ่   พ.ศ. 2533 -  พ.ศ. 2535 

   8.  นายไพศักดิ์  ดีประเสริฐ ตำแหน่งอาจารย์ใหญ่    พ.ศ. 2535 -  พ.ศ. 2536 

   9.  นายดุสิต  เสนา ตำแหน่งอาจารย์ใหญ่    พ.ศ. 2536 -  พ.ศ. 2540 

  10.  นายธวัชชัย  ศกุนะสิงห์ ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน  พ.ศ. 2540 - พ.ศ. 2561 

  11.  นางสาวอิษยา  พรมสามสี ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน พ.ศ. 2561 -  ปัจจุบัน 
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1.2แผนที่โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 

 

ถนนศรีสะเกษ – กันทรลักษ์ 

      กม.ที่ 27  

    

         

     

 

   

 

 

 

1.3 วิสัยทัศน์ (Vision)  
 “โรงเรียนบ้านร่องสะอาด จัดการศึกษาแบบองค์รวม ตามแนวทางศตวรรษท่ี 21 ให้มีคุณภาพ 
คุณธรรม น้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การศึกษายุค 4.0” 

1.4 อัตลักษณ์  
 การจัดกิจกรรมและโครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความเป็นไทย อนุรักษ์การใช้ภาษาไทย 
1.5 เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 การจัดกิจกรรมและโครงการโดยการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
1.6 พันธกิจ (Mission)  
 1. จัดการศึกษาโดยใช้ 3R 8c 
 2. จัดการศึกษาแบบ Active Learning 
 3. จัดการศึกษาให้เป็นสถานศึกษาให้มีคุณภาพการศึกษา ยุค 4.0 
 4. จัดการศึกษาให้เป็นสถานศึกษาคุณธรรม 
 5. จัดการศึกษาโดยใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

สถานีอนามัยบ้านโนนสว่าง 

 
 

 
ทิศเหนือ 

 
 

 
 
 
 

โรงเรียนบ้านร่องสะอาด
  

บ้านร่องสะอาด ม.14
  

บ้านร่องสะอาด ม.7  
ถนนบ้านโนนสว่าง – ป่าไร่ 

บ้านโนนตับเต่า ม.

177  

โรงเรียนบ้านโนนสว่าง(อสพป.17)
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1.7 วัฒนธรรมองค์กร  
 “รักการทำงาน  รักเพื่อนร่วมงาน  ทำงานเป็นทีม” 
1.8 หลักในการทำงาน  
 ยึดหลักธรรมาภิบาล บริหารโปร่งใส เต็มใจให้บริการ ทำงานตรงเวลา วิชาการเป็นเลิศ เชิดชูคุณธรรม 
นำองค์กรแบบมีส่วนร่วม  
1.9 คำขวัญสำหรับโรงเรียน  
 “ร่องสะอาด  เรียนดี  มีวินัย  ใฝ่วิชา  ร่วมใจพัฒนา  สร้างศรัทธามวลชน  ”  
1.10 เป้าประสงค์  
 1. ผู้เรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 2. ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาข้ันพื้นฐาน 15 ปี อย่างท่ัวถึงและได้เรียนรู้ตลอด
ชีวิตอย่างมีคุณภาพ  
 3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเต็มตามศักยภาพ  
 4. สถานศึกษามีความเข้มแข็ง เป็นกลไกขับเคล่ือนการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
1.11 กลยุทธ์  
 กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาแบบองค์รวมให้มีคุณภาพตามแนวทางศตวรรษท่ี 21 โดยใช้ 3R 8C สู่ 
     การศึกษา  4.0 
 กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เป็นสถานศึกษาคุณธรรม 
 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนน้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
 กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพสู่การศึกษายุค 4.0 
2. ข้อมูลผู้บริหารโรงเรียน 

2.1 ผู้อำนวยการโรงเรียน  

 ช่ือ-สกุล นางสาวอิษยา  พรมสามสี  ท่ีอยู่ 289/5 หมู่ 8 ตำบลพยุห์ จังหวัดศรีสะเกษ โทรศัพท์ 06-

0297119  e-Mail : Issaya2022@gmail.com 

2.2 รองผู้อำนวยการโรงเรียน  

 ช่ือ-สกุล นางสมพรทิพย์  ศิริโท วุฒิการศึกษาสูงสุด ท่ีอยู่328 หมู่ 6 ตำบลกันทรอม อำเภอขุนหาญ จังหวัด

ศรีสะเกษ โทรศัพท์ 081-9670809 e-Mail : Sompornthip.siritho@gmail.com  

 

 

 

mailto:Issaya2022@gmail.com
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3. ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ประเภท ตำแหน่ง วิทยฐานะ 
ปริญญา

เอก 
ปริญญาโท ปริญญาตรี 

ต่ำกว่า
ปริญญาตรี 

รวมทั้งสิ้น 

ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ รวม 
1. 
บริหาร 

ผู้อำนวยการ เช่ียวชาญ - - - - - - - - - - - 
ชำนาญการพิเศษ - 1 - - - - - - - 1 1 
ชำนาญการ - - - - - - - - - - - 
ไม่มีวิทยฐานะ - - - - - - - - - - - 

รอง
ผู้อำนวยการ 

เช่ียวชาญ - - - - - - - - - - - 
ชำนาญการพิเศษ - - - 1 - - - - - 1 1 
ชำนาญการ - - - - - - - - - - - 
ไม่มีวิทยฐานะ - - - - - - - - - - - 

2. ครู ครู เช่ียวชาญพิเศษ - - - - - - - - - - - 
เช่ียวชาญ - - - - - - - - - - - 
ชำนาญการพิเศษ - - 1 2 - 1 - - 1 3 4 
ชำนาญการ - - - - - 2 - - - 2 2 
ไม่มีวิทยฐานะ - - - - 1 6 - - 1 6 7 

ครูผู้ช่วย  - - - - - 1 - - - 1 1 
3. 
บุคลากร
ทางการ
ศึกษา 

ลูกจ้างประจำ  - - - - - - - - 1 - 1 
พนักงานราชการ  - - - - 1 - - - 1 - 1 

ลูกจ้างชั่วคราว  - - - 1 - 1 - - - 2 2 

รวมทั้งส้ิน - 1 1 4 2 11 1 - 4 16 20 
(ข้อมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน  2565) 

4. ข้อมูลอาคารสถานที่  

โรงเรียนมีท่ีดินท้ังส้ิน  7   ไร่   64  ตารางวา  แบ่งการใช้ประโยชน์เป็นอาคารเรียนอาคารประกอบและส่ิง

ปลูกสร้าง  ดังนี้ 

  -  อาคารเรียนไม้  แบบป.1 ซ    1   ช้ัน    1     หลัง จำนวน     3    ห้องเรียน 

  -  อาคารเรียนไม้   แบบศก.04   2  ช้ัน    1     หลัง จำนวน     6     ห้องเรียน 

  -  อาคารเรียนคอนกรีต แบบสปช. 105/29 2  ช้ัน 1 หลัง   จำนวน     8     ห้องเรียน 

  -  อาคารอเนกประสงค์  1  หลัง 
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  -  อาคารโรงอาหาร    1  หลัง 

  -  บ้านพักครู    1  หลัง   

  -  แท่นประดิษฐานพระพุทธรูป  1  แท่น 

  -  แท่นเสาธง    1  ท่ี   

  -  ห้องสุขา  2  หลัง    จำนวน  10  ห้อง  

5. ข้อมูลนักเรียน 

จำนวนนักเรียนปีการศึกษา 2565  รวมทั้งส้ิน  168  คน  จำแนกตามระดับช้ันท่ีเปิดสอน  ดังนี้ 

ชั้นเรียน 
จำนวน

ห้องเรียน 
จำนวนนักเรียน 

หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาลปีท่ี 1 1 7 7 14  
อนุบาลปีท่ี 2 1 7 9 16  
รวมก่อนประถมศึกษา 2 14 16 30  
ประถมศึกษาปีท่ี 1 1 7 6 13  
ประถมศึกษาปีท่ี 2 1 7 11 18  
ประถมศึกษาปีท่ี 3 1 8 8 16  
ประถมศึกษาปีท่ี 4 1 10 8 18  
ประถมศึกษาปีท่ี 5 1 7 6 13  
ประถมศึกษาปีท่ี 6 1 9 14 23  
รวมประถมศึกษา 6 50 53 101  
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 1 6 6 12  
มัธยมศึกษาท่ีท่ี 2 1 12 7 19  
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 1 10 9 19  
รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 3 28 22 50  
รวมทั้งหมด 11 90 91 181  

(อ้างอิง : ข้อมูลตามโปรแกรม SMISS ข้อมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน  2565) 
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6. ข้อมูลงบประมาณ 

ตารางเงินงบประมาณคงเหลือปีงบประมาณ 2566 (ข้อมูล ณ วันท่ี 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2565)  

ลำดับ ประเภทเงินงบประมาณ จำนวน/บาท 

1 อาหารกลางวัน 24,551.96 

2 รายได้สถานศึกษา 11,415.11 

3 เงินอุดหนุนอื่น 248,710.99 

4 กสศ 30,924.75 

5 กองทุน 7,447.29 

รวมท้ังหมด  323,050.10 
 

7. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

  เขตบริการของโรงเรียนบ้านร่องสะอาด  ประกอบด้วยเขตพื้นท่ีการปกครองจำนวน  1  ตำบล   

6  หมู่บ้าน  ได้แก่  บ้านร่องสะอาด หมู่ 7 และหมู่ 14,  บ้านป่าไร่ หมู่ 8,  บ้านไพรวัลย์ หมู่ 11,   

บ้านโนนสว่าง  หมู่ 6  และหมู่ 18,  และบ้านโนนตับเต่า หมู่ 17ประชากรในเขตบริการ ของโรงเรียนบ้าน

ร่องสะอาด  ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมลักษณะภูมิประเทศท่ีต้ังของโรงเรียนบ้านร่องสะอาด  

สามารถสรุปโดยสังเขป ได้ดังนี้                

 เป็นพื้นท่ีราบ ในฤดูแล้งค่อนข้างแล้งจัด ฤดูผนมีน้ำอุดมสมบูรณ์ พื้นดินในบริเวณนี้พอส้ินฤดูฝนจะเก็บ

น้ำไม่อยู่น้ำจะใหลซึมผ่านดินเร็ว จึงเกิดความแห้งแล้งอย่างรวดเร็ว ระดับน้ำใต้ดิน อยู่ลึกมากการขุดเจาะบ่อ

บาดาล ต้องผ่านหินหลายช้ัน ตอนใต้ของอำเภอพยุห์มีลำห้วยทา ไหลผ่านในท้องท่ีตำบลพรหมสวัสด์ิ และ

ตำบลตำแยสร้างความอุดมสมบูรณ์ให้แก่ประชากรในพื้นท่ีพอสมควร สภาพโดยท่ัวไปเป็นทุ่งนามีไม้ยืนต้น

แทรกอยู่ท่ัวไป มีหนองน้ำหลายแห่ง แต่เก็บน้ำไม่ได้ตลอดปี 

  ในเขตบริการของโรงเรียนบ้านร่องสะอาดมีเส้นทางคมนาคมทางรถยนต์ระหว่างหมู่บ้านร่องสะอาด

ตัดผ่านโรงเรียน  ปัจจุบันนับว่า สะดวกและรวดเร็วเนื่องจากมีเครือข่ายการคมนาคมสะดวกและรวดเร็ว ซึ่ง

ประกอบด้วยถนนคอนกรีต  2  ช่องทางการจราจรภายในหมู่บ้าน สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของพื้นท่ีภายใน

เขตบริการของโรงเรียนบ้านร่องสะอาด  ส่วนใหญ่จะขึ้นอยู่กับภาคเกษตรกรรมเป็นหลักประกอบด้วยการทำ

นา  พืชเศรษฐกิจ ท่ีทำรายได้เข้าหมู่บ้าน ได้แก่ มะม่วง  สาขาอันดับรองจากภาคเกษตรกรรม คือ 
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ภาคอุตสาหกรรมครัวเรือน การตัดเย็บเส้ือผ้าส่งโรงงานในเขตบริการของโรงเรียนบ้านร่องสะอาด   มีจำนวน

สถานบริการด้านการแพทย์และสาธารณสุขคือสถานีอนามัยบ้านโนนสว่าง      

ประชากรในเขตบริการของโรงเรียนบ้านร่องสะอาด  นับถือศาสนาพุทธ  ร้อยละ 100 

8. ข้อมูลด้านการบริหาร 

โรงเรียนบ้านร่องสะอาดแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 5 ฝ่าย ได้แก่ 

 1) ฝ่ายบริหารงานบุคคล จำนวน 4 งาน 

 2) ฝ่ายบริหารงานวิชาการ จำนวน 3 งาน 

 3) ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ จำนวน 5 งาน 

 4) ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป จำนวน 2 งาน 

อ้างอิง : คำส่ังโรงเรียนบ้านร่องสะอาด ท่ี 31/2565 เรื่อง แต่งต้ังให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ปฏิบัติหน้าท่ีในสถานศึกษา ภาคเรียนท่ี 2 ประจำปีการศึกษา 2565 ลงวันท่ี 8 พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565 
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ผู้อำนวยการสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๑.ด้านวิชาการ ๒.ด้านงบประมาณ ๓. ด้านการบริหารงานบุคคล ๔. ด้านการบริหารงานทั่วไป 

โครงสร้างการบริหารสถานศึกษา 

 

 

 

 

๑.๑ การพัฒนาหรือการดำเนินการเก่ียวกับการให้

ความเห็นการพฒันาสาระ 

หลักสูตรท้องถิ่น 

๑.๒ การวางแผนงานด้านวิชาการ 

๑.๓ การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 

๑.๔ การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 

๑.๕ การพัฒนากระบวนการเรียนรู ้

๑.๖ การวัดผล ประเมินผล และดำเนินการเทียบโอนผล

การเรียน 

๑.๗ การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 

๑.๘  การพัฒนาและส่งเสริมให้มแีหล่งเรียนรู้ 

๑.๙  การนิเทศการศึกษา 

๑.๑๐ การแนะแนว 

๑.๑๑ การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและ

มาตรฐานการศึกษา  ฯลฯ 

๒.๑ การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับการ

จัดสรร 

๒.๒ การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 

๒.๓ การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 

๒.๔ การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้จ่าย

งบประมาณ 

๒.๕ การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้ผลผลิต

จากงบประมาณ 

๒.๖ การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 

๒.๗ การปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย

เก่ียวกับกองทุนเพ่ือการศึกษา 

๒.๘ การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อการศึกษา 

๒.๙ การวางแผนพัสดุ 

๒.๑๐ การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการ

จัดทำและจัดหาพัสดุ 

๒.๑๑ การจัดหาพัสดุ  ฯลฯ 

๓.๑ การวางแผนอัตรากำลัง 

๓.๒ การจัดสรรอัตรากำลังข้าราชการครูและบคุลากร

ทางการศึกษา 

๓.๓ การสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง 

๓.๔ การดำเนินการเก่ียวกับการเลื่อนขั้นเงินเดือน 

๓.๕ การลาทุกประเภท 

๓.๖ การประเมินผลการปฏิบัติงาน 

๓.๗ การดำเนินการทางวินัยและการลงโทษ 

๓.๘ การสั่งพักราชการและการสั่งให้ออกจากราชการไว้

ก่อน 

๓.๙ การรายงานการดำเนินการทางวินัยและการลงโทษ 

๓.๑๐ การอุทธรณ์และการร้องทุกข ์

๓.๑๑ การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ 

๓.๑๒ การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณ

วิชาชีพ 

๓.๑๓ การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต 

๔.๑ การพัฒนาระบบและเครือขา่ยข้อมูลสารสนเทศ 

๔.๒ การประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา 

๔.๓ การวางแผนการบริหารงานการศึกษา 

๔.๔ งานวิจัยเพ่ือพัฒนานโยบายและแผน 

๔.๕ การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร 

๔.๖ การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 

๔.๗ งานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

๔.๘ ดำเนินงานธุรการ 

๔.๙ การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 

๔.๑๐การจัดทำสำมะโนผู้เรียน 

๔.๑๑ การรับนักเรียน 

๔.๑๕ การทัศนศึกษา 

๔.๑๖ งานกิจการนักเรียน 

๔.๑๗ การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา  
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ส่วนท่ี 2 

การบริหารงบประมาณ 

  การนำเสนอประมาณการรายรับและรายจ่ายของสถานศึกษานำเสนอประมาณการรายรับ

โดยประมาณการจากเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณ สำหรับรายจ่ายของสถานศึกษาข้อมูล

พื้นฐานปีงบประมาณ 2565 

 ในปีการศึกษา  2565 โรงเรียนได้รับการจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาล การสนับสนุนงบประมาณ

จากองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นและชุมชน ดังนี้  

ด้านรายรับ ด้านรายจ่าย 

รายการ จำนวนเงิน รายการ จำนวนเงิน 

  1. งบคงเหลือจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 240,023.23   1. ด้านบริหารงานวิชาการ 220,127.58 

  2. งบประมาณท่ีได้รับจากหน่วยงานต้นสังกัด    2. ด้านการบริหารงานบุคคล 3,472,420.00 

      - เงินอุดหนุน 852,193.00   3. ด้านการบริหารงบประมาณ 20.00 

      - งบบุคลากร 3,459,720.00   4. ด้านการบริหารท่ัวไป 107,483.44 

      - งบดำเนินงาน 2,000.00   5. ด้านกิจการนักเรียน 408,820.00 

      - งบลงทุน -   6. เงินรายได้แผ่นดิน 988.99 

      - งบรายจ่ายอื่น 55,000.00   7. เงินภาษีหัก ณ ท่ีจ่าย - 

  3. เงินท่ีได้รับจาก อปท. 340,000   8. เงินประกันสัญญา - 

  4. เงินนอกงบประมาณ -     

  5. เงินรายได้แผ่นดิน 988.99     

  6. เงินภาษีหัก ณ ท่ีจ่าย -     

  7. เงินประกันสัญญา 20,000.00     

รวมรายรับ 4,970,775.22 รวมรายจ่าย 4,209,860.01 

ยอดคงเหลือยกไป 760,915.21 
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ส่วนที่ 3 

การวิเคราะห์โครงการสู่มาตรฐานการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2566 

1. กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมการเรียน กิจกรรมพัฒนา ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการส่งเสริมพัฒนาการระดับ
ปฐมวัย 

  ครูสุภาณี 

กิจกรรมส่ือการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมพัฒนา 6,000  ครูสุภาณี 
กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ 6,320  ครูจุฑาภรณ์ 
กิจกรรมนักวิทยาศาสตร์น้อย  3,140 ครูจุฑาภรณ์ 

รวมเงิน 15,460 ถัวจ่ายทุก
รายการ 

2 โครงการส่งเสริมการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

  ครูพิมพ์สมร 

กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน 600  
ครูพิมพ์สมร 

กิจกรรมประกันคุณภาพภายนอก 1,700  
รวมเงิน 2,300  ถัวจ่ายทุก

รายการ 
3 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน 
  ครูพิมพ์สมร 

กิจกรรมเข้าค่ายวิชาการ nt/o-net/RT 3,500  ครูพิมพ์สมร 
กิจกรรมวัสดุ อุปกรณ์ส่งเสริมการจัดการ
เรียนการสอน 

48,000  ครูสุผัสสา 

กิจกรรมการวัดผล ประเมินผล 7,000  ครูพิมพ์สมร 
กิจกรรมอ่านออกเขียนได้ 2,500  ครูคนึงนิต 
กิจกรรมคิดเลขเป็น 4,000  ครูคนึงนิต 
ห้องสมุดมีชีวิต 2,000  ครูอุมาพร 

รวมเงิน 67,000   
4 โครงการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี 

(ICT) เพือ่การเรียนการสอน 
 30,000 ครูนวรัตน ์

รวมเงิน 30,000  
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5 โครงการปรับปรุงหลักสูตร   ครูพิชญธิดา 
กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร (อนุบาล,
ประถม,มัธยม) 

 
1,000 

 
 

ครูจุฑาภรณ์/ 
ครูสุผัสสา/ 
ครูพิชญธิดา 

กิจกรรมนิเทศ ติดตาม   ผอ.อิษยา/ 
รองผอ.สมพร

ทิพย์ 
รวมเงิน 1,000   
6 

โครงการศิลปหัตกรรมวิชาการ 
  ครูสุผัสสา 

/คณะคร ู
ระดับกลุ่มโรงเรียน  

24,912 
 

ครูสุผัสสา 
/คณะคร ู

ระดับเขตพื้นท่ี  
ระดับชาติ 30,000  
เครือข่ายอนุบาล   

รวมเงิน 54,912   
7 โครงการพัฒนาการผู้เรียน   ครูวัชราวุฒิ 

กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 35,000  ครูวัชราวุฒิ 
/ครูอุมาพร 

กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 608  ครูอุมาพร 
กิจกรรมบำเพ็ญและสาธารณประโยชน์ 500  ครูอุมาพร 

รวมเงิน 36,108   
8 โครงการการจัดการเรียนการสอน

แบบบูรณาการนวัตกรรมแบบองค์
รวม 

 10,000 
ครูสุผัสสา 
/คณะคร ู

รวมเงิน  10,000  
2. กลุ่มบริหารงานบุคคล 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
กิจกรรมการเรียน กิจกรรมพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 
  

9 โครงการพัฒนาบุคลากร   ครูวิกานดา 
กิจกรรมอบรมสัมมนา 33,400  ครูวิกานดา 
กิจกรรมค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ 17,500  ครูวิกานดา 
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กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ
บุคลากร 

48,000  ครูจุฑาภรณ์ 

รวมเงิน 98,900  ถัวจ่ายทุก
รายการ 

3. กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
ท่ี โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมการเรียน กิจกรรมพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 
  

10 โครงการค่าสาธารณูปโภคและการ
บริหารการเงิน 

  
ครูพิศยา 

ค่าสาธารณูปโภค 46,538  ครูพิศยา 
ค่าน้ำมันเช้ือเพลิง 5,000  ครูพิศยา 
กิจกรรมสนับสนุนบริหารการเงินและ
พัสดุ 

4,000  ครูพิศยา 

ค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้า (แผงโซล่า
เซลล์) 

4,000  ครูวัชราวุฒิ 

ระบบน้ำประปาในโรงเรียน 3,500  ครูวัชราวุฒิ 
รวมเงิน 63,038   

11 โครงการเรียนดีฟรี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพ 

 ครูพิศยา 

แบบเรียน ตามยอดท่ีได้รับจัดสรร ครูพิมพ์สมร 
อุปกรณ์การเรียน ตามยอดท่ีได้รับจัดสรร ครูพิศยา 
เครื่องแบบนักเรียน ตามยอดท่ีได้รับจัดสรร ครูพิศยา 

รวมเงิน   
12 โครงการอาหารกลางวัน/อาหารเสริม

(นม) 
ตามยอดท่ีได้รับจัดสรร ครูคนึงนิต 

กิจกรรมอาหารกลางวันนักเรียน ตามยอดท่ีได้รับจัดสรร ครูคนึงนิต 
กิจกรรมอาหารเสริม(นม) ตามยอดท่ีได้รับจัดสรร ครูวิกานดา 

รวมเงิน   
13 โครงการจัดหาวัสดุสำนักงาน 30,000  ครูอุมาพร 

รวมเงิน 30,000   
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4. กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ท่ี โครงการ/กิจกรรม 

กิจกรรมการเรียน 
กิจกรรมพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ 
อนุบาล ประถม มัธยม 

14 โครงการโรงเรียนต่อต้านโรงเรียน
ทุจริต 

600  ครูกรภพ 

รวมเงิน 600   
15 โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 3,535  ครูกรภพ 

รวมเงิน 3,535   
16 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง   ครูวัชราวุฒิ 
 กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง  4,000 ครูวัชราวุฒิ 

รวมเงิน - 4,000  
17 โครงการกีฬาสีภายในโรงเรียน   ครูกรภพ 

กีฬาสีภายในโรงเรียน 15,000  ครูกรภพ 
อุปกรณ์กีฬา 4,921  ครูกรภพ 

รวมเงิน 19,921   
18 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ - 10,000 30,000 50,374 ครูจตุพร 

รวมเงิน - 90,374  
19 โครงการโรงเรียนคุณธรรม 1,500  ครูอุมาพร 

กิจกรรมอนุรักษ์วฒันธรรม   
ครูนวลใย 

กิจกรรมพี่ไหวน้้อง   
กิจกรรมประเมินโรงเรียนคุณธรรม
ระดับ 4 ดาว 

1,500  ครูอุมาพร 

รวมเงิน 1,500   
20 โครงการสัมพันธ์ชุมชน   ครูวัชราวุฒิ 

ประชุมผู้ปกครอง -  ครูจุฑาภรณ์ 
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 1,200  ครูพิชญธิดา 

รวมเงิน 1,200   
21 โครงการวันสำคัญ   ครูศิริลักษณ์ 

กิจกรรวันสำคัญทางพุทธศาสนา 1,300  ครูอุมาพร 
กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ/วันแม่
แห่งชาติ 

1,300  ครูศิริ
ลักษณ์/ 
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ครูวิกานดา 
กิจกรรมวันไหว้คร ู 1,300  ครูพิชญธิดา 
กิจกรรมวันสุนทรภู่และต่อต้านยา
เสพติด 

1,300  
ครูคนึงนิต/ 
ครูนวลใย 

กิจกรรมวันภาษาไทย 
1,300  

ครูคนึงนิต/ 
ครูนวลใย 

กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 1,500  ครูสุผัสสา 
กิจกรรมวันปีใหม่/วันคริสต์มาส 

2,500  
ครูพิมพ์
สมร/ 

ครูกรภพ 
กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 

2,000  

ครูนวรัตน์/ 
ครูพิชญธิดา 
ครูจตุพร/ 
ครูวิกานดา 

รวมเงิน 12,500   
22 โครงการงานอนามัยและ

สถานศึกษาปลอดภัยจากโควิด-
19 

 6,000 
ครูจตุพร/ 
ครูคนึงนิต 

รวมเงิน  6,000  
23 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์

สภาพแวดล้อม 
  

ครูวัชราวุฒิ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์สภาพแวดล้อม 6,500  ครูวัชราวุฒิ/ 
ครูกรภพ 

จัดทำป้ายนิเทศ/ป้ายอื่นๆ 2,000  ครูนวรัตน ์
จัดตกแต่งประดับผ้า -  ครูนวรัตน ์
ปรับปรุงพัฒนาสนามเด็กเล่น 3,000  ครูจุฑาภรณ์ 

รวมเงิน 11,500   
24 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 
  

ครูนวรัตน ์

กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 1,924  ครูพิชญธิดา 
กิจกรรมช่วยเหลือนักเรียน   ครูนวรัตน ์
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กิจกรรมทุนการศึกษา   ครูนวลใย 
กิจกรรมปัจจัยพื้นฐานเด็กยากจน   ครูนวรัตน ์

รวมเงิน 1,924   
25 โครงการปัจฉิมนิเทศ   ครูสุภาณี 

ระดับปฐมวัย 2,000  ครูจุฑาภรณ์ 
ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 3 2,500  ครูพิชญ

ธิดา/ 
ครูอุมาพร 

รวมเงิน 4,500   
26 โครงการยอดยกมาจากเงิน

อุดหนุน 
212,575  ผอ. 

 27 โครงการอื่นๆ/ตามนโยบายที่
ไม่ได้ระบุในแผน/การขอใช้งบ

เพิ่ม 

12,000  ผอ./ 
รองผอ.ฯ 

รวมเงิน 12,000   
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ส่วนที่ 4 

รายละเอียดรายงานโครงการ ปีงบประมาณ 2566 ไตรมาสที่ 1-2 

แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

1.กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ชื่อโครงการ        ศิลปหัตถกรรม และวิชาการ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่1 จัดการศึกษาแบบองค์รวมให้มีคุณภาพตามแนวทางศตวรรษท่ี 21 โดยใช้ 
        3R 8C สู่การศึกษายุค 4.0 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ 1  คุณภาพของเด็ก 

มาตรฐานการศึกษาที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวสุผัสสา   สังขาว/กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ระยะเวลา     1  ตุลาคม  2565  -  30 กันยายน 25666 

1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551  มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ท่ีมีความสมดุลท้ังด้านร่างกาย ความรู้  คุณธรรม  มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐาน รวมท้ัง เจตคติ ท่ีจำเป็นต่อการศึกษาต่อ  การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต  โดย
มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเช่ือว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  
ดังนั้นการจัดกระบวนการเรียนรู้ผู้เรียนต้องเรียนรูจ้ากประสบการณ์จริง  คิดเป็น  ทำเป็น  แก้ปัญหาเป็น 
และเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 ด้วยหลักการและเหตุผลข้างต้นโรงเรียนจำเป็นต้องจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้เหมาะสมกับสติปัญญา 
และความสามารถของนักเรียนเพื่อพัฒนาด้านทักษะพิสัย  พุทธิพิสัย  จิตพิสัย  นำไปสู่การยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นตามเป้าหมายของโรงเรียน  และจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมี
ความเป็นเลิศด้านวิชาการ  วิชาชีพ  และมีสุนทรียภาพ ด้านดนตรี  กีฬา  ศิลปะการแสดง  รวมถึงการ
ประดิษฐ์คิดค้นนวัตกรรมใหม่ ๆ  ในการเตรียมพร้อมให้ผู้เรียนท่ีได้เป็นตัวแทนต้องการได้รับฝึกซ้อมตาม
ความชอบและความถนัดของนักเรียน  ตลอดจนสนับสนุนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ใช้
ความรู้  ความสามารถ  ในการพัฒนาการเรียนการสอนอย่างเต็มความสามารถ  โดยส่งผู้เรียนเข้าร่วม
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กิจกรรมการประกวดในระดับต่างๆ ท้ังในระดับกลุ่มโรงเรียน  ระดับอำเภอ  ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  และ
ในระดับจังหวัด  จึงจัดทำโครงการนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้นักเรียนท่ีได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนของโรงเรียนได้รับการฝึกซ้อมอย่างต่อเนื่อง 
 2.2  เพื่อให้นักเรียนตัวแทนได้มีขวัญและกำลังใจในการเข้าร่วมแข่งขัน และเตรียมการในปี
การศึกษาต่อไป 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  นักเรียนตัวแทนโรงเรียนบ้านร่องสะอาดได้รับการฝึกซ้อมอย่างต่อเนื่องทุกคน 
  3.1.2  นักเรียนโรงเรียนบ้านร่องสะอาดได้เป็นตัวแทนในการแข่งขันวิชาการในระดับต่างๆ เพิ่ม
มากขึ้น 
3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  3.2.1  นักเรียนตัวแทนโรงเรียนมีความสามารถในทักษะวิชาการท่ีถนัดและชอบและได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ       
4.   ข้ันตอนและวิธีการดำเนินงาน 

รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 การแข่งขันในระดับกลุ่มโรงเรียน 
- แต่งต้ังคำส่ัง 
- คัดเลือก, ฝึกซ้อม และสมัครเข้าร่วม 
- นำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
- สรุปกิจกรรม 

ตุลาคม 2565 นางสาวสุผัสสา   สังขาว 
และคณะครู 

กิจกรรมที่ 2 การแข่งขันในระดับเขตพื้นที่ 
- แต่งต้ังคำส่ัง 
- คัดเลือก, ฝึกซ้อม และสมัครเข้าร่วม 
- นำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
- สรุปกิจกรรม 

ธันวาคม2565– 
มกราคม 
2566 

นางสาวสุผัสสา   สังขาว 
และคณะครู 

กิจกรรมที่ 3 การแข่งขันในระดับภาค/ระดับชาติ 
- แต่งต้ังคำส่ัง 
- คัดเลือก, ฝึกซ้อม และสมัครเข้าร่วม 
- นำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
- สรุปกิจกรรม 

กุมภาพันธ์ 2566 นางสาวสุผัสสา   สังขาว 
และคณะครู 
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รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 4 การแข่งขันอนุบาลเครือข่าย 
- แต่งต้ังคำส่ัง 
- คัดเลือก, ฝึกซ้อม และสมัครเข้าร่วม 
- นำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
- สรุปกิจกรรม 
 

มกราคม-กุมภาพันธ์ 
2566 

นางสาวสุผัสสา   สังขาว 
และคณะครู 

กิจกรรมที่ 5 การเข้าร่วมกิจกรรมอื่น ๆ  
- แต่งต้ังคำส่ัง 
- คัดเลือก, ฝึกซ้อม และสมัครเข้าร่วม 
- นำนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
- สรุปกิจกรรม 

ตลอดปีการศึกษา นางสาวสุผัสสา   สังขาว 
และคณะครู 

 

5. งบประมาณ   

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. ระดับกลุ่มโรงเรียน   

24,912 
  

24,912 
  

24,912 2. ระดับเขตพื้นท่ี    
3. ระดับภาค/ระดับชาติ  30,000  30,000  30,000 
* สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6.  การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
1.  จำนวนตัวแทนเข้าร่วมแข่งขัน
ในระดับต่าง ๆ 
2. จำนวนผลงานรางวัลท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม 

1. บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม
แข่งขัน 
2. สังเกต/ สัมภาษณ์ 
3.  ประเมินโครงการ 
4.  รายงานผลการดำเนินงาน 

1.  แบบบันทึก 
2.  แบบรายงานผลการแข่งขัน 
3.  แบบสังเกต/ สัมภาษณ์ 
4. แบบประเมินโครงการ 
 

 
7.  ความสำเร็จของการดำเนินงาน 
 7.1  นักเรียนภูมิใจในผลงานของตนเองและร่วมกจิกรรมอย่างมีความสุข 
 7.2  นักเรียนได้รับประสบการณ์และสร้างช่ือเสียงให้กับตนเอง  โรงเรียนและชุมชน 
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เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนตัวแทนโรงเรียนบ้านร่องสะอาดได้รับการฝึกซ้อม
อย่างต่อเนื่องทุกคน 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านร่องสะอาดได้เป็นตัวแทนในการ
แข่งขันวิชาการในระดับต่างๆ เพิ่มมากขึ้น 

100 
 
 

100 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนตัวแทนโรงเรียนมีความสามารถในทักษะวิชาการท่ี
ถนัดและชอบและได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ       

 
ดีมาก 

 
 

 
สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
               สูงกว่าเป้าหมาย  
               เป็นไปตามเป้าหมาย  
               ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค 
            - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
           - 
                                                                 นางสาวสุผัสสา   สังขาว  
                                                            ผู้รายงานโครงการ    
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ         ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 

กลยุทธ์โรงเรียน  ท่ี1 จัดการศึกษาแบบองค์รวมให้มีคุณภาพตามแนวทางศตวรรษท่ี 21 

        โดยใช้ 3R 8C สู่การศึกษายุค 4.0 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานการศึกษาที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวสุผัสสา  สังขาว  /  งานบริหารวิชาการ   

ระยะเวลา     1  ตุลาคม  2565 – 30  กันยายน  2566 

1. หลักการและเหตุผล 

 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช  2542  และแก้ไข

เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พุทธศักราช 2545  มาตรา  22  ระบุไว้ว่า  การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุก

คนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญท่ีสุด  กระบวนการจัดการ

ศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ   นักเรียนแต่ละคนมี

ความสามารถแตกต่างกัน และมีความถนัดท่ีไม่เหมือนกัน การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ต้องสนองตอบต่อ

ความต้องการและความถนัดของนักเรียนแต่ละคน เมื่อได้รับในการตอบสนองท่ีตรงกับส่ิงท่ีตนชอบและ

ถนัด นักเรียนจะค้นพบความสามารถของตนเอง และเรียนรู้ได้อย่างดีและมีความสุขในการเรียนรู้ เป็นการ

ลดปัญหาท่ีเกิดขึ้นจากการจัดการเรียนรู้ท่ีไม่สนองตอบต่อความต้องการของผู้เรียนได้ และสำนักงาน

คณะกรรมการศึกษาแห่งชาติได้มีนโยบายในการทดสอบระดับชาติ O-NET, NT และในการปีการศึกษาท่ี

ผ่านมา ค่าคะแนนยังไม่เป็นท่ีน่าพอใจในบางรายวิชา ซึ่งทางโรงเรียนต้องดำเนินการเพื่อพัฒนาศักยภาพ

และยกสัมฤทธิ์ทางการเรียนจึงจัดทำโครงการนี้ขึ้น 

2.  วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพื่อให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู ้

 2.2 เพื่อสนองตอบต่อความถนัดทางการเรียนของนักเรียนแต่ละคน 

 2.3 เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และ O-NET, NT สูงขึ้น 

3.  เป้าหมาย 
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 3.1  ด้านปริมาณ 

  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านร่องสะอาดได้เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการอย่างน้อยร้อยละ 80  
ของกิจกรรมท่ีจัดขึ้น 
  3.1.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านร่องสะอาดได้รับการส่งเสริมกิจกรรมทางวิชาการตามท่ีตนถนัด 
         3.1.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ O-NET, NT ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น 

 3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  3.2.1  นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจในการเรียน  

4.  วิธีดำเนินการ 

รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

4.1 แต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบ 

4.2 ดำเนินงานตามโครงการ 

 - กิจกรรมเข้าค่ายวิชาการ NT/O-NET/RT 

 - กิจกรรมพัฒนาส่ือเทคโนโลยี(ICT)เพื่อการ

เรียนการสอน 

 - กิจกรรมวัสดุ อุปกรณ์ส่งเสริมการจัดการ

เรียนการสอน 

   - กิจกรรมวัดผล ประเมินผล 

   - กิจกรรมอ่านออกเขียนได้ 

4.3 สรุป / รายงานผล 

ต.ค. 65 

 

พ.ย.-ม.ค.66 

พ.ย.-ก.พ.66 

 

พ.ย.-ก.พ.66 

 

ตลอดปี 

ตลอดปี 

ก.ย. 66 

นางสาวสุผัสสา  สังขาวและคณะครู 

 

นางนวรัตน์  ฉิวรัมย์ 

นางนวรัตน์  ฉิวรัมย์ 

 

นางสาวสุผัสสา  สังขาว 

 

นางสาวพิมพ์สมร  มาหา 

นางคนึงนิต  ไทยปิยะ 

5.  งบประมาณ    

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. เข้าค่ายวิชาการ NT/O-NET/RT - - 3,500 3,500 - 3,500 
2. พัฒนาส่ือเทคโนโลยี (ICT) เพื่อการ

เรียนการสอน 

- - 30,000 30,000 - 30,000 

3. วัสดุ อุปกรณ์ส่งเสริมการจัดการเรียน

การสอน 

- - 48,000 48,000 - 48,000 

4.วัดผล ประเมินผล - - 7,000 7,000 - 7,000 
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กิจกรรม เงินงบประมาณ เงินนอก
งบประมาณ 

รวม 
5. อ่านออกเขียนได้ - - 2,500 2,500 - 2,500 

6. คิดเลขเป็น - - 4,000 4,000 - 4,000 

รวม - - 95,000 95,000 - 95,000 

6.   การวัดผลและประเมินผล  

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
1.  ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม 
2.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน,  
O-NET, NT 

1.บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 
2.  ผลคะแนน 
3.  ประเมินโครงการ 
4.  รายงานผลการดำเนินงาน 
5.  การสอบถาม/สังเกต 

1.  แบบบันทึก 
2.  แบบทดสอบ, O-NET, NT 
3.  แบบประเมินผลโครงการ 
4. แบบสอบถามและสังเกต 

7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 
 7.1นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู ้

 7.2 นักเรียนสนองตอบต่อความถนัดทางการเรียนของนักเรียนแต่ละคน 

 2.3 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และ O-NET, NT สูงขึ้น 

เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านร่องสะอาดได้เข้าร่วมกิจกรรมทาง
วิชาการอย่างน้อยร้อยละ 80 ของกิจกรรมท่ีจัดขึ้น 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านร่องสะอาดได้รับการส่งเสริม
กิจกรรมทางวิชาการตามท่ีตนถนัด 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ O-NET, NT ทุกกลุ่มสาระ

การเรียนรู้สูงขึ้น 

 
 

100 
 

100 
 
                        80 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจในการเรียน 

 
ดี 

 
สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
               สูงกว่าเป้าหมาย  
               เป็นไปตามเป้าหมาย  
               ต่ำกว่าเป้าหมาย 
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8. ปัญหาและอุปสรรค 
            - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
           - 
 
                                                               นางสาวสุผัสสา   สังขาว  
                                                            ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ        ปรับปรุงหลักสูตร การวัดผล ประเมินผล นิเทศ ติดตามผล 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 

กลยุทธ์โรงเรียน  ท่ี 1 จัดการศึกษาแบบองค์รวมให้มีคุณภาพตามแนวทางศตวรรษท่ี 21 

        โดยใช้ 3R 8C สู่การศึกษายุค 4.0 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ 1  คุณภาพของเด็ก 

 มาตรฐานการศึกษาที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  มาตรฐานการศึกษาที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 

ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสุผัสสา สังขาว/ กลุ่มงานบริหารวิชาการ 

ระยะเวลา     1  ตุลาคม 2565  - 30  กันยายน 2565 

1.  หลักการและเหตุผล 

 หลักสูตรสถานศึกษาพุทธศักราช 2551 เป็นหลักสูตรมีความสอดคล้องกับสภาพท้องถิ่นและสภาวะ

ท่ีเปล่ียนแปลงไป ในการนำหลักสูตรมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนนั้น โรงเรียนจะต้องมีการปรับปรุง

หลักสูตรเป็นประจำทุกปีการศึกษา เพื่อเป็นข้อกำหนดในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของโรงเรียน 

เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีความรู้ และอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข   และกำหนดให้สถานศึกษาจัดทำ

หลักสูตรสถานศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถตามมาตรฐานการเรียนรู้  และกำหนดแนว

ทางการวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับเกณฑ์การผ่านช่วงช้ันและการจบหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 โรงเรียนบ้านร่องสะอาดจึงกำหนดให้มีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตลอดจัดทำเอกสาร

ทางการศึกษา มีการวัดผล ประเมิน นิเทศ ติดตามผล  เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนบรรลุวัตถุประสงค์

ของหลักสูตร       

2.  วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพื่อให้หลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และหลักสูตรท้องถิ่นได้รับการพัฒนาอย่าง

ต่อเนื่องเหมาะสมกับสภาพปัจจุบันและสนองต่อความต้องการของท้องถิ่นและชุมชน 

 2.2 เพื่อจัดทำแบบทดสอบและเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกระดับช้ัน  

 2.3 เพื่อใช้เป็นหลักฐานในการวัดผลและประเมินผลของนักเรียนทุกระดับช้ันในแต่ละภาคเรียน  
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 2.4 เพื่อแสดงสถิติผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ผู้บริหาร และผู้สอนใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนางานด้าน

การเรียนการสอน 

 2.5 เพื่อให้ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนการสอนและสามารถนำไปใช้ใน

การปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนของตนได้ 

3.  เป้าหมาย 

 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

  3.1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และหลักสูตรท้องถิ่นได้รับการพัฒนาให้

เหมาะสมกับสภาพปัจจุบันและสนองต่อความต้องการของท้องถิ่นและชุมชน 

  3.1.2 ครูมีแบบทดสอบและเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกระดับช้ัน  

  3.1.3 ครูมีหลักฐานในการวัดผลและประเมินผลของนักเรียนทุกระดับช้ันในแต่ละภาคเรียน 

  3.1.4 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับการเรียนการสอน 

  3.1.5 ครูได้รับการนิเทศ ติดตามอย่างต่อเนื่อง 

  3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  3.2.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และหลักสูตรท้องถิ่นได้รับการพัฒนาให้

เหมาะสมกับสภาพปัจจุบันและสนองต่อความต้องการของท้องถิ่นและชุมชน 

  3.2.2 แบบทดสอบและเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนได้ตรงตามหลักสูตร 

  3.2.3 มีหลักฐานในการวัดผลและประเมินผลของนักเรียนทุกระดับช้ันในแต่ละภาคเรียนท่ีเป็น

ปัจจุบัน 

  3.2.4 มีข้อมูลสารสนเทศท่ีพร้อมสำหรับการนำไปใช้ 

  3.2.5 ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนการสอนและสามารถนำไปใช้ใน

การปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอน 

4.  วิธีดำเนินการ 

รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
2.  ประชุมคณะครูฝ่ายบริหารงานวิชาการ
โรงเรียน วางแผนการทำงาน 
3.  เสนอแต่งต้ังคณะครูท่ีรับผิดชอบต่อผู้บริหาร
สถานศึกษา 

พ.ค. 65 
พ.ค. 65 

 
พ.ค. 65 

 

นางสาวสุผัสสา  สังขาว 
และคณะครู 
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รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4.  ดำเนินการ 
ระดับอนุบาล 
  ระดับประถมศึกษา 
  ระดับมัธยมศึกษา 
   - กิจกรรมนิเทศ ติดตามผล 
5. ประเมินผลและสรุปผล 

มิ.ย. 65 
ตลอดปี 

 
 
 

ตลอดปี 
มี.ค. 66 

 
นางสาวจุฑาภรณ์  ทาระ 
นางสาวสุผัสสา  สังขาว 
นางสาวพิมพ์สมร มาหา 
ผอ.อิษยา  พรมสามสี 
นางสาวสุผัสสา  สังขาว 
 

5.  งบประมาณ    

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
กิจกรรมการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 

- - 1,000 1,000 - 1,000 

กิจกรรมนิเทศ ติดตามผล - - - - - - 
รวม - - 1,000 1,000 - 1,000 

* สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 

6.   การวัดผลและประเมินผล  

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
1. หลักสูตรท้องถิ่นและหลักสูตร
สถานศึกษาได้รับการพัฒนาทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 2. ร้อยละของผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์
ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังของแต่ละ
กลุ่มสาระ 
3. นักเรียนมีทัศนคติ เจตคติท่ีดี
ต่อการเรียนการสอน 
4. ข้อมูลสารสนเทศ 

1. ประเมินและตรวจสอบ
ผลสำเร็จของงาน 
2. บันทึก 
3. รายงานผลคะแนน 
4. จัดซื้อ 

1. แบบประเมิน 
2. เอกสารหลักสูตรของโรงเรียน
3. แบบรายงาน 
4. แบบบันทึกการนิเทศ 
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7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 
 7.1 โรงเรียนมีหลักสูตรท้องถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาท่ีปรับปรุงและพัฒนาแล้วทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางและสนองต่อความต้องการของผู้เรียนและชุมชน 

 7.2 โรงเรียนมีแบบทดสอบและเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ตรงตามหลักสูตร 

 7.3 มีหลักฐานในการวัดผลและประเมินผลของนักเรียนทุกระดับช้ันในแต่ละภาคเรียนท่ีเป็นปัจจุบัน 

 7.4 มีข้อมูลสารสนเทศท่ีพร้อมสำหรับการนำไปใช้ 

 7.5 ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนการสอนและสามารถนำไปใช้ในการ

ปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอน 

เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
1. มีหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มสาระการเรียนรูแ้ละ

หลักสูตรท้องถิ่นได้รับการพัฒนาให้เหมาะสมกับสภาพ

ปัจจุบันและสนองต่อความต้องการของท้องถิ่นและชุมชน 

2. ครูมีแบบทดสอบและเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนของนักเรียนทุกระดับช้ัน 3. ครูมีหลักฐานในการวัดผล

และประเมินผลของนักเรียนทุกระดับช้ันในแต่ละภาคเรียน 

4. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับการเรียนการสอน 

5. ครูได้รับการนิเทศ ติดตามอย่างต่อเนื่อง 

 

 
 
 

100 
 

                      100 
 
 
 
                      100 
 
                       80 

เชิงคุณภาพ 
1. มีหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มสาระการเรียนรูแ้ละ

หลักสูตรท้องถิ่นได้รับการพัฒนาให้เหมาะสมกับสภาพ

ปัจจุบันและสนองต่อความต้องการของท้องถิ่นและชุมชน 

2. แบบทดสอบและเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของนักเรียนได้ตรงตามหลักสูตร 

3. มีหลักฐานในการวัดผลและประเมินผลของนักเรียนทุก

ระดับช้ันในแต่ละภาคเรียนท่ีเป็นปัจจุบัน 

 
 
 
ดี 
 
ดี 
 
 
ดี 
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4 มีข้อมูลสารสนเทศท่ีพร้อมสำหรับการนำไปใช้ 

5. ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียน

การสอนและสามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงกิจกรรมการ

เรียนการสอน 

 

 
ดี 
 
 
ดี 

 
สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
               สูงกว่าเป้าหมาย  
               เป็นไปตามเป้าหมาย  
                ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค 
            - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
           - 
 
                                                                 นางสาวสุผัสสา   สังขาว  
                                                            ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ          การส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้เด็กปฐมวัย 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลยุทธ์โรงเรียน  ท่ี1 จัดการศึกษาแบบองค์รวมให้มีคุณภาพตามแนวทางศตวรรษท่ี 21 

        โดยใช้ 3R 8C สู่การศึกษายุค 4.0 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานการศึกษาที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสุภาณี  ฉิมทอง นางสาวจุฑาภรณ์  ทาระ /กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ระยะเวลา     1  ตุลาคม  2565 – 30  กันายน  2566 
1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2552 ได้พัฒนาให้เป็นไปตามรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  ซึ่งได้กำหนดให้
การจัดการศึกษาตามหลักสูตรเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมแห่งความเป็นไทยในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่น
ได้อย่างมีความสุข  เปิดโอกาสให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา พัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรู้
ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
 การจัดการเรียนรู้ระดับปฐมวัยเป็นส่ิงท่ีจำเป็นสำหรับผู้เรียนทุกคน เพื่อเป็นพื้นฐานและเครื่องมือใน
การเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาการเรียนรู้มีความเจริญงอกงามท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม  
และสติปัญญา สอดคล้องกับธรรมชาติ ความถนัด และความสนใจ และความแตกต่างระหว่างบุคคล  
ตลอดจนพัฒนาความรู้ความสามารถของผู้เรียน 

การส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้เด็กปฐมวัย เพื่อมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย  
จิตใจ อารมณ์ และสังคม ให้เกิดการเรียนรู้ โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
เคล่ือนไหวร่างกายให้ประสาทการเรียนรู้ กระตุ้นสมองในการคิด มีปฏิสัมพันธ์ทางสังคมกับบุคคล  หรือกับ
ส่ิงแวดล้อมรอบตัว มีส่วนร่วมทางอารมณ์ และยังเป็นการเตรียมความพร้อมท่ีจะขึ้นไปเรียนในระดับ
ประถมศึกษาต่อไป   
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้ครู ผู้ปกครอง และชุมชนมีความรู้ความเข้าใจการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการท้ังส่ีด้าน
ของเด็กปฐมวัย 
 2.2 เพื่อประสานความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ครู ผู้ปกครอง และชุมชน 
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 2.3 เพื่อส่งเสริมให้ครูระดับปฐมวัยจัดหาและผลิตส่ือท่ีตรงตามหลักสูตรปฐมวัย จัดกิจกรรมการ 
เรียนการสอนอย่างเต็มความรู้ความสามารถ มีการวัดผลประเมินผลจากกระบวนการและเน้นการประเมิน
ตามสภาพจริง มีการซ่อมแซมส่ือท่ีชำรุด 
 2.4 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนระดับปฐมวัยได้ใช้ส่ือท่ีตรงตามหลักสูตร  ศึกษาค้นคว้าหาคำตอบ
ด้วยตนเองและเรียนรู้อย่างมีความสุข มีพัฒนาการทุกด้าน  
3. เป้าหมาย  
3.1 ด้านปริมาณ  
  3.1.1 ผู้ปกครองและชุมชนมีความรู้ความเข้าใจการจัดกิจกรรมของครู  ท่ีส่งเสริมพัฒนาการท้ังส่ี
ด้านของเด็กปฐมวัยร้อยละ 90 
  3.1.2 เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ครู ผู้ปกครอง และชุมชนร้อยละ 90 
  3.1.3 ครูระดับปฐมวัยมีส่ือการเรียนการสอนตรงตามหลักสูตรปฐมวัยและซ่อมส่ือท่ีชำรุด   
ร้อยละ 90 
   3.1.4 นักเรียนทุกคนระดับปฐมวัยมีพัฒนาการทุกด้านร้อยละ 95 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1 ผู้ปกครองและชุมชนมีความรู้ความเข้าใจการจัดกิจกรรมของครู  ท่ีส่งเสริมพัฒนาการท้ังส่ี
ด้านของเด็กปฐมวัย 
  3.2.2 เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ครู ผู้ปกครอง และชุมชน 
  3.2.3 ครูระดับปฐมวัยมีส่ือการเรียนการสอนตรงตามหลักสูตรปฐมวัยและซ่อมส่ือท่ีชำรุด   
  3.2.4 นักเรียนทุกคนระดับปฐมวัยมีพัฒนาการทุกด้าน  
4.  วิธีดำเนินการ 

รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4.1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ   
4.2 ประชุมผู้ปกครองเพื่อสรรหาคณะกรรมการ 
4.3 แต่งต้ังคณะกรรมการเครือข่าย 
4.4 คณะกรรมการเครือข่ายและครูประชุม
คัดเลือกส่ือ/ ผลิตส่ือ 
4.5 ประชุมคณะกรรมการเครือข่ายภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 
4.6 ประเมินผล  และสรุปผล 

ต.ค. 65 
พ.ค.-มิ.ย. 62 

มิ.ย. 66 
มิ.ย.-ก.ค. 66 

 
ธ.ค.63/ ก.ค.66 

 
ก.ย. 66 

นางสุภาณี  ฉิมทอง 
นางสาวจุฑาภรณ์  ทาระ 
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5.  งบประมาณ    

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. กิจกรรมส่ือการเรียนรู้ท่ีส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้เด็กปฐมวัย 

- - 6,000 6,000 - 6,000 

2. กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ - - 6,320 6,320 - 6,320 
3. กิจกรรมนักวิทยาศาสตร์น้อย - - 3,140 3,140 - 3,140 
* หมายเหตุ  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการตามความจําเป็นและเหมาะสม 
6.   การวัดผลและประเมินผล  

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
1. จำนวนผู้ปกครองและเครือข่าย 
2. เด็กปฐมวัยกล้าแสดงออก 
สร้างสรรค์ผลงาน ช้ินงาน                                                                
3. เด็กปฐมวัยพูดได้ชัดเจน                                  
4. เด็กปฐมวัยรักการอ่านหนังสือ มี
ทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์
เบ้ืองต้น 
5. ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
6. นักเรียนพัฒนาการครบทุกด้าน         

1 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
2. ประเมินผล 
3. สังเกตการใช้ส่ือ การร่วม
กิจกรรม 
4. ประเมินผลโครงการ 

1. แบบบันทึกการประชุม 
2. แบบสังเกต 
3. แบบประเมิน 
4. แบบสังเกตพฤติกรรมทางการ
เรียน 
5. แบบประเมินโครงการ 
6. บันทึกการสอน 

 
7.  ความสำเร็จของการดำเนินงาน 
 7.1 โรงเรียน ครู ผู้ปกครอง  และชุมชนให้ความร่วมมือและมีความรู้ความเข้าใจการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมพัฒนาการท้ังส่ีด้านของเด็กปฐมวัย 
 7.2 นักเรียนกล้าแสดงออก มีทักษะการพูด รักการอ่านหนังสือ สร้างสรรค์ผลงาน และมีทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์เบ้ืองต้น 
 7.3 ครูระดับปฐมวัยจัดหาและผลิตส่ือท่ีตรงตามหลักสูตรปฐมวัย จัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่าง
เต็มความรู้ความสามารถ  มีการวัดผลประเมินผลจากกระบวนการและเน้นการประเมินตามสภาพจริง มี
การซ่อมแซมส่ือท่ีชำรุด 
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เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
1 ผู้ปกครองและชุมชนมีความรู้ความเข้าใจการจัดกิจกรรม
ของครู  ท่ีส่งเสริมพัฒนาการท้ังส่ีด้านของเด็กปฐมวัยร้อย
ละ 90 
2 เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ครู ผู้ปกครอง และ
ชุมชนร้อยละ 90 
3 ครูระดับปฐมวัยมีส่ือการเรียนการสอนตรงตามหลักสูตร
ปฐมวัยและซ่อมส่ือท่ีชำรุด  ร้อยละ 90 
4 นักเรียนทุกคนระดับปฐมวัยมีพัฒนาการทุกด้านร้อยละ 
95 

 
 

                      90 
 

90 
 
90 
 

95 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้ปกครองและชุมชนมีความรู้ความเข้าใจการจัดกิจกรรม
ของครู  ท่ีส่งเสริมพัฒนาการท้ังส่ีด้านของเด็กปฐมวัย 
2.เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ครู ผู้ปกครอง และ
ชุมชน 
3.ครูระดับปฐมวัยมีส่ือการเรียนการสอนตรงตามหลักสูตร
ปฐมวัยและซ่อมส่ือท่ีชำรุด   
4.นักเรียนทุกคนระดับปฐมวัยมีพัฒนาการทุกด้าน  
 

 
 
ดี 
 
ดี 

 
ดี 
ดี 

 
สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
               สูงกว่าเป้าหมาย  
               เป็นไปตามเป้าหมาย  
               ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค 
            - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
           - 
 
                                                                    นางสุภาณี  ฉิมทอง 
                                                             ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ        กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาแบบองค์รวมให้มีคุณภาพตามแนวทางศตวรรษท่ี 21  
           โดยใช้ 3R 8C สู่การศึกษายุค 4.0 

    กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เป็นสถานศึกษาคุณธรรม                                                             
        กลยุทธ์ที่ 4 การบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล    

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ 1   คุณภาพผู้เรียน 
   มาตรฐานการศึกษาที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   มาตรฐานการศึกษาที่ 3    กระบวนการการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายวัชราวุฒิ ขอบเขตต์ / กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ระยะเวลา     1  ตุลาคม  2565  -  30  กันยายน  2566 
1.หลักการและเหตุผล 
 หลักการตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งขาติ  (ฉบับท่ี 3) พุทธศักราช 2553 กล่าวว่า การจัดการ
ศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม 
มีจริยธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข จัดการเรียนการสอนท่ีผสมผสานความรู้
ด้านต่างๆ อย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมท่ีดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ไว้ในกระบวนการเรียนรู้ท่ีต้องมุ่งปลูกฝังจิตสำนึกท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการมีคุณธรรม จริยธรรมรวมทั้งส่งเสริม
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติ การกีฬา ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย และความรู้อันเป็นสากล  
ตลอดจนอนุรักษ์ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม มีความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพึ่งตนเอง มีความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ ใฝ่รู้และเรียนรู้ด้วยตนเอง  ดังนั้น เพื่อเป็นการสอนต่อการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น  
2.วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 2.1  เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรลูกเสือสำรอง  ลูกเสือ-เนตรนารี
สามัญ  และลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ 
        2.2 เพื่อส่งเสริมความเข้าใจในประชาธิปไตยมากขึ้น 
        2.3 เพื่อสร้างให้นักเรียนมีจิตสาธารณะบำเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม 
3.เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
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  3.1.1 นักเรียนช้ัน ป. 1-3 ได้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรลูกเสือสำรอง  
ช้ัน ป. 4-6 หลักสูตรลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ และนักเรียนช้ันม.1-3 หลักสูตรลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ 

รุ่นใหญ ่
3.1.2 นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
3.1.3 นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการบำเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม 
3.2  ด้านคุณภาพ 

  3.2.1 นักเรียนช้ัน ป. 1 – 3 ได้ร่วมกิจกรรมการเรยีนการสอนตามหลักสูตรลูกเสือสำรองและ
ผ่านการทดสอบวิชาลูกเสือ ช้ัน ป. 4-6 หลักสูตรลูกเสือ-เนตรนารีสามัญและผ่านการทดสอบวิชาลูกเสือ  
และนักเรียนช้ัน ม. 1-3 หลักสูตรลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ และผ่านการทดสอบวิชาลูกเสือ 
             3.2.2 นักเรียนทุกคนเข้าใจในหลักการประชาธิปไตย 
             3.2.3 นักเรียนทุกคนมีจิตอาสาในการบำเพ็ญประโยขน์เพื่อส่วนรวม 
4.  วิธีดำเนินการ 

รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ข้ันเตรียม 
    - เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

 
ต.ค.65 

 
นายวัชราวุฒิ ขอบเขตต์ 

2. ขั้นดำเนินการกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
- ประชุมวางแผนและแต่งต้ังคณะทำงาน 
    - จัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือสำรอง  
ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ  และลูกเสือ-เนตรนารี
สามัญรุ่นใหญ่ และการทดสอบวิชาลูกเสือ 
3. ข้ันติดตามประเมินผล 
    - สรุป และประเมินผลโครงการ 

 
ต.ค. 65 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 

ก.ย. 64 

 
นายวัชราวุฒิ ขอบเขตต์ นาย
วัชราวุฒิ ขอบเขตต์ และคณะ

ครู 
 
 

นายวัชราวุฒิ ขอบเขตต์ 
2. ข้ันดำเนินการกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
- ประชุมวางแผนและแต่งต้ังคณะทำงาน 
    - ให้ความรู้เกี่ยวกับการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 
    - จัดกิจกรรมสภานักเรียน 
    - จัดกิจกรรมการเลือกต้ังประธานนักเรียน 
3. ข้ันติดตามประเมินผล 
    - สรุป และประเมินผลโครงการ 

 
ต.ค. 65 

ตลอดปีการศึกษา 
 

ตลอดปีการศึกษา 
มี.ค. 66 

 
ก.ย. 66 

 
นางสาวอุมาพร กล่ินบัว 
นางสาวอุมาพร กล่ินบัว 

 
นางสาวอุมาพร กล่ินบัว 
นางสาวอุมาพร กล่ินบัว 

 
นางสาวอุมาพร กล่ินบัว 

2. ข้ันดำเนินการกิจกรรมบำเพ็ญและ   
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รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
สาธารณประโยชน์ 
    - ประชุมวางแผนและแต่งต้ังคณะทำงาน 
    - ดำเนินการ 
3. ข้ันติดตามประเมินผล 
    - สรุป และประเมินผลโครงการ 

 
ต.ค. 65 

ตลอดปีการศึกษา 
 

ก.ย. 66 

 
นางสาวอุมาพร กล่ินบัว 

และคณะครู 
 

นางสาวอุมาพร กล่ินบัว 
5.  งบประมาณ    

ขั้นตอนการดำเนินงาน นักเรียน วัน 
จำนวน

คร้ัง 
รวมเงินทั้งสิ้น 

    กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี    140 คน 2 1 35,000บาท 
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 168 คน 1 1 608 บาท 
   กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์และ
สาธารณประโยชน์ 

168 คน 2 2 500 บาท 

 
6.  การวัดผลและประเมินผล  

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
1. นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรม
การเรียนการสอนลูกเสือ- 
เนตรนารี  และการทดสอบวิชา
ลูกเสือตามหลักสูตร 
2.นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมประชาธิปไตย 
3.นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรม
บำเพ็ญประโยชน์และ
สาธารณประโยชน์ 
 

1. สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรมของ
นักเรียน 
2. ประเมินผลโครงการ 
3. จัดสอบระดับโรงเรียน 
4. รายงานผลการดำเนินงาน 

1. แบบสังเกตและแบบสรุป 
2. แบบสอบถาม 
3. แบบทดสอบ 
4. แบบประเมินโครงการ 
5. แบบรายงานผล 

 
7.  ความสำเร็จของการดำเนินงาน 
 7.1  นักเรียนช้ัน ป. 1 – ม.3 มีความรู้ความสามารถเกี่ยวกับกิจกรรมของลูกเสือ และสามารถ
นำไปใช้ได้ 
         7.2 นักเรียนทุกคนเข้าใจในประชาธิปไตยมากขึ้น 
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         7.3 นักเรียนทุกคนมีจิตอาสาในการบำเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม 
เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 

เชิงปริมาณ 
1 นักเรียนช้ัน ป. 1-3 ได้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรลูกเสือสำรอง  
ช้ัน ป. 4-6 หลักสูตรลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ และนักเรียน
ช้ันม.1-3 หลักสูตรลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ 
2 นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
3 นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการบำเพ็ญประโยชน์เพื่อ
ส่วนรวม 

 
 

 
100 

100 
                       100 

เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนช้ัน ป. 1 – 3 ได้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรลูกเสือสำรองและผ่านการทดสอบวิชาลูกเสือ 
ช้ัน ป. 4-6 หลักสูตรลูกเสือ-เนตรนารีสามัญและผ่านการ
ทดสอบวิชาลูกเสือ  และนักเรียนช้ัน ม. 1-3 หลักสูตร
ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ และผ่านการทดสอบวิชา
ลูกเสือ 
2 นักเรียนทุกคนเข้าใจในหลักการประชาธิปไตย 
3 นักเรียนทุกคนมีจิตอาสาในการบำเพ็ญประโยขน์เพื่อ
ส่วนรวม 

 
 
 
 
 
 
ดี 
ดี 

 
ดี 

สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
               สูงกว่าเป้าหมาย  
               เป็นไปตามเป้าหมาย  
                ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค 
            - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข   
           - 
 
                                                                            นายวัชราวุฒิ ขอบเขตต์ 
                                                                       ผู้รายง 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ         พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 4 บริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวพิชญธิดา ศรีบุญ/ กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ระยะเวลา     1  ตุลาคม  2565  -  30  กันยายน  2566 
1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาของสถานศึกษาต้องได้คุณภาพตามมาตรฐานท่ีกำหนด ท้ังมาตรฐานด้านผู้เรียน 
มาตรฐานด้านครู และมาตรฐานด้านผู้บริหาร  มาตรฐานท้ัง 3 ด้าน ต้องมีการประเมินตนเองจากโรงเรียน 
และนำเสนอผลการจัดการศึกษาต่อสาธารณชน ดังนั้น การจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้ผู้บริหาร และ
ครูผู้สอนดำเนินกิจกรรมภายในสถานศึกษาให้บรรลุผลตามมาตรฐานการศึกษาท่ีกำหนดนั้น ต้องได้รับ
ความร่วมมือและความเข้าใจในมาตรฐานท่ีกำหนดอย่างถ่องแท้ 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อจัดทำระบบประกันคุณภาพภายในและภายนอก 
      2.2  จัดทำรายงานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
3.  เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  โรงเรียนดำเนินกิจกรรมตามโครงการในแผนปฏิบัติราชการประจำปีทุกโครงการ 
  3.2 ด้านคุณภาพ 

 โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษาและจัดทำรายงานการจัดการศึกษาของโรงเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  วิธีดำเนินการ 

รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4.1  ประชุมคณะครูศึกษามาตรฐานการศึกษา
แห่งชาติ  มาตรฐานการศึกษาของสำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
4.2  จัดทำมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  
4.3  ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 

ต.ค. 65 
 
 

ต.ค. 65 
ต.ค. 65 

นางสาวพิมพ์สมร มาหา 
 
 
นางสาวพิมพ์สมร มาหา 
และคณะครู 
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รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4.4  ดำเนินงานตามตัวบ่งช้ีของแต่ละมาตรฐาน 
 กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน 
 กิจกรรมประกันคุณภาพภายนอก 
4.5  รายงานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด  และเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
4.6  สรุป ประเมินผล  ปัญหาและแนวทางแก้ไข 

มิ.ย. - ก.ค.66 
 
 

ก.ย.65 

นางนวรัตน์  ฉิวรัมย์ 
นางสาวนวลใย  ศรีอุบล 
นางสาวพิมพ์สมร มาหา 
นางสาวพิชญธิดา ศรีบุญ 
และคณะครู 
นางสาวพิชญธิดา ศรีบุญ 

5.  งบประมาณ    

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

รวม ตอบ
แทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน - - 600 600 - 600 
กิจกรรมประกันคุณภาพภายนอก - - 1,700 1,700 - 1,700 
 
6.   การวัดผลและประเมินผล  

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
1.  โรงเรียนมีระบบประกนั
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
2.  โรงเรียนจัดทำรายงานพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

1.  มาตรฐานการศึกษาโรงเรียน 
2.  รายงานพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

1.  ข้อบ่งช้ีของแต่ละมาตรฐาน 
2.  แบบรายงานพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

 
7. ความสำเร็จของการดำเนินงาน 
 7.1  โรงเรียนสามารถพัฒนาระบบประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาได้ดีและต่อเนื่อง  
 7.2  โรงเรียนสามารถจัดทำรายงานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  

เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
โรงเรียนดำเนินกิจกรรมตามโครงการในแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีทุกโครงการ3 นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการ
บำเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม 

 
 

 
                      100 

เชิงคุณภาพ  
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โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษาและ
จัดทำรายงานการจัดการศึกษาของโรงเรียนได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

 
 

ดี 
 
สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
               สูงกว่าเป้าหมาย  
               เป็นไปตามเป้าหมาย  
               ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค 
            - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข 
           - 
                      
                                                                         นางสาวพิชญธิดา ศรีบุญ 
                                                                              ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

2. กลุ่มบริหารงานบุคคล 
ชื่อโครงการ        พัฒนาบุคลากร 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่5  พัฒนาผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพสูการศึกษา 
         ยุค 4.0 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาววิกานดา ไชยมา/ กลุ่มงานบริหารบุคคล 
ระยะเวลา     1  ตุลาคม  2565   -   30  กันยายน  25666 

1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนบ้านร่องสะอาด มีหน้าท่ีให้บริการทางวิชาการแก่ชุมชน โดยการนำความรู้และเทคโนโลยี
สารสนเทศเข้ามาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ เพื่อตอบสนองความต้องการด้าน
การศึกษาค้นคว้า วิจัย และการแสวงหาสารสนเทศให้กับนักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
บุคคลภายนอก ซึ่งถือเป็นภารกิจสำคัญของสถานศึกษาท่ีมีบทบาทต่อการพัฒนาสังคม ชุมชนอย่างสูงและ
นับวันจะต้องเพิ่มศักยภาพเพื่อท่ีจะสามารถให้บริการได้อย่างครอบคลุมสายงานต่าง ๆ ให้ทันต่อ
ความก้าวหน้าทางด้านวิทยาการทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสารในปัจจุบัน ซึ่งมีพัฒนาการ
อย่างรวดเร็ว 

การเปิดโลกทัศน์ด้วยการศึกษาดูงานหน่วยงานอื่น และการเข้ารับการอบรมพัฒนาบุคลากรจึงเป็น
การเสริมสร้างประสบการณ์ท้ังทางด้านการบริหาร  และการจัดการเรียนการสอนให้มีมาตรฐาน รวมไปถึง
การนำองค์ความรู้ท่ีได้มาประยุกต์และพัฒนาการดำเนินงานของโรงเรียนให้สอดคล้องกับนโยบาย  พันธกิจ
ของสถานศึกษา  และยังมีส่วนทำให้เกิดแนวทางในการบริหารจัดการสารสนเทศ และสร้างมาตรฐานใน
ระดับสถานศึกษาให้เกิดข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนได้รับการพฒันาความรู้ความสามารถโดยการเข้าอบรม               
สัมมนาทางวิชาการและศึกษาดูงานจากหน่วยงานต่าง ๆ ตามโอกาส 
 2.2 เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนสามารถนำความรู้ ประสบการณ์มาใช้ในการปฏิบัติงานอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

3.  เป้าหมาย 
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 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  3.1.1 ครูและบุคลากรในโรงเรียน จำนวน 19 คน ได้รับการอบรมสัมมนาทางวิชาการ ศึกษาดู
งาน ตามโอกาสจากหน่วยงานอื่น ๆ  
  3.1.2ครูและบุคลากรในโรงเรียน  จำนวน 19  คน ได้รับการอบรมสัมมนาทางวิชาการอย่างน้อย  
20 ช่ัวโมง 
 3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ครูและบุคลากรในโรงเรียน สามารถนำความรู้และประสบการณ์ใหม่ ๆ มาใช้ในการพัฒนา
โรงเรียนและการศึกษาเล่าเรียนได้เป็นอย่างดี 
4.   ข้ันตอนและวิธีการดำเนินงาน 

รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 อบรม สัมมนา 
1. ครูสมัครเข้ารับการอบรมในเรื่องท่ีมีความสนใจ 
2. ครูเข้ารับการอบรมสัมมนาทางวิชาการ 
3. รายงานการเข้ารับการอบรม ต่อผู้บริหาร
สถานศึกษา พร้อมท้ังขอเบิกค่าลงทะเบียน  
ค่าพาหนะในการเดินทางไปรับการอบรม   
4. สรุปผล  ประเมินผล 

 
ต.ค.65 – ก.ย.66 
ต.ค.65 – ก.ย.66 
ต.ค.65 – ก.ย.66 
ต.ค.65 – ก.ย.66 
 
ก.ย. 66 

 

กิจกรรมที่ 2 ศึกษาดูงาน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1. แต่งต้ังคณะกรรมการ 
2. ประชุม ปรึกษา วางแผน 
3. ดำเนินกิจกรรม 
4. สรุปผล ประเมินผล  

 
 

ต.ค.65 – ก.ย.66 
ต.ค.65 – ก.ย.66 
ต.ค.65 – ก.ย.66 
ก.ย. 66 

 

 
5. งบประมาณ   

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
กิจกรรมอบรม สัมมนา - 33,400 - 33,400 - 33,400 
กิจกรรมค่าเบ้ียเล้ียง ค่า
พาหนะ 

- 17,500 - 17,500 - 17,500 

* หมายเหตุ  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการตามความจําเป็นและเหมาะสม 
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6.  การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

1. บุคลากร ได้รับการอบรม
สัมมนาทางวิชาการอย่างน้อยปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง 
2.  ความสำเร็จของการ
ปฏิบัติงานในหน้าท่ีและ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1.  ตรวจสอบ 
2.  ประเมินผลและสรุปผล
โครงการ 

1.  แบบบันทึกการไปราชการ
และรายงานผลการอบรมสัมมนา 
2.  แบบรายงานสรุปผลโครงการ 

7.  ความสำเร็จของการดำเนินงาน 
7.1 ครูและบุคลากรในโรงเรียนได้รับการพฒันาความรู้ความสามารถ โดยการเข้าอบรมสัมมนาทางวิชาการ
จากหน่วยงานอื่นๆ และศึกษาดูงานตามโอกาส  
7.2 ครูและบุคลากรในโรงเรียนสามารถนำความรู้ ประสบการณ์มาใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
1 ครูและบุคลากรในโรงเรียน จำนวน 19 คน ได้รับการ
อบรมสัมมนาทางวิชาการ ศึกษาดูงาน ตามโอกาสจาก
หน่วยงานอื่น ๆ  
2ครูและบุคลากรในโรงเรียน  จำนวน 19  คน ได้รับการ
อบรมสัมมนาทางวิชาการอย่างน้อย  20 ช่ัวโมง 

 
 
                      100 

100 
 

เชิงคุณภาพ 
 ครูและบุคลากรในโรงเรียน สามารถนำความรู้และ
ประสบการณ์ใหม่ ๆ มาใช้ในการพัฒนาโรงเรียนและ
การศึกษาเล่าเรียนได้เป็นอย่างดี 

 
 

ดี 

สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
               สูงกว่าเป้าหมาย  
               เป็นไปตามเป้าหมาย  
                ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข- 
                                                                                                                                                           นางสาววิกานดา  ไชยมา 
                                                                                ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

3.กลุ่มบริหารงานงบประมาณ   
ชื่อโครงการ        จัดหาวัสดุสำนักงาน 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ 4  บริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวอุมาพร กล่ินบัว/ กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
ระยะเวลา     1  ตุลาคม  2565  -  30  กันยายน  2566 

1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนบ้านร่องสะอาด  มีฝ่ายบริหารท่ัวไปซึ่งต้องจัดทำงานสารบรรณ  การจัดทำรายงาน  การ
ประชาสัมพันธ์  การให้บริการ  การอำนวยความสะดวกให้กับงานบริหารภายในโรงเรียน  และการติดต่อ
ประสานงานกับหน่วยงานอื่น และการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน  ดังนั้น วัสดุสำนักงานจึงมีความ
จำเป็นท่ีจะต้องมีให้พร้อมและเพียงพอต่อการใช้งาน  เพื่อให้การปฏิบัติงานสามารถดำเนินไปด้วยความ
ราบรื่น  มีประสิทธิภาพ  และบรรลุเป้าหมาย 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1เพื่อจัดหาวัสดุสำนักงานให้เพียงพอต่อการใช้งาน 
 2.2 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนงานต่าง ๆ ในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

3.  เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  3.1.1 การจัดวัสดุสำนักงานให้เพียงพอต่อการใช้งานตลอดปีการศึกษา 
 3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  3.2.1โรงเรียนมวีัสดุสำนักงานเพียงพอต่อการใช้งานตลอดปีการศึกษา 

4. ข้ันตอนและวิธีการดำเนินงาน 

รายการ/ กิจกรรมสำคัญ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
2. ประชุมวางแผนและแต่งต้ังคณะทำงาน3. สำรวจ 
และจัดซื้อวัสดุสำนักงานเพื่อใช้ในการบริหารอย่าง

พ.ย. 65 
พ.ย. 65 
พ.ย. 65 

นางสาวอุมาพร กล่ินบัว 
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เพียงพอกับความต้องการตลอดปีการศึกษา 
4. สรุป และประเมินผลโครงการ 

 
ก.ย. 65 

5. งบประมาณ   

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
จัดหาวัสดุสำนักงาน - - 30,000 30,000 - 30,000 
6.  การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและ
ประเมินผล 

1. โรงเรียนมีวัสดุสำนักงานใช้ในการบริหาร
และจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอกับ
ความต้องการตลอดปีการศึกษา 

1.  ประเมินโครงการ 
2.  รายงานผลการดำเนินงาน 
 

1.  แบบประเมินโครงการ 
2.  แบบรายงานสรุปผล
โครงการ 

7.  ความสำเร็จของการดำเนินงาน 
 7.1 โรงเรียนมีวัสดุสำนักงานใช้ในการบริหารและจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอกับความ
ต้องการตลอดปีการศึกษา 

เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
1 การจัดวัสดุสำนักงานให้เพียงพอต่อการใช้งานตลอดปี
การศึกษา 

 
 
                      100 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีวัสดุสำนักงานเพียงพอต่อการใช้งานตลอดปี
การศึกษา 

 
 

ดี 
สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
                สูงกว่าเป้าหมาย  
                เป็นไปตามเป้าหมาย  
                ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข - 
                                                                      นางสาวอุมาพร  กล่ินบัว 
                                                                         ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ        เรียนฟรี 15  ปี อย่างมีคุณภาพ  ระดับปฐมวัย  ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลยุทธ์โรงเรียน  ท่ี 1 จัดการศึกษาแบบองค์รวมให้มีคุณภาพตามแนวทางสตวรรษท่ี 21 โดยใช้  
     3R 8C สู่การศึกษายุค 4.0 
     ท่ี 2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เป็นสถานศึกษาคุณธรรม 
     ท่ี 3 ส่งเสริมสนับสนุนน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
     ท่ี 4 บริหารจัดตามหลักธรรมาภิบาล 
     ท่ี 5 พัฒนาผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพสู่การศึกษายุค 4.0 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
  มาตรฐานการศึกษาที่  2กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     มาตรฐานการศึกษาที่  3กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวพิศยา โดเด่ียว และ นางสาวพิมพ์สมร  มาหา / กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลา   1  ตุลาคม 2565  -  30  กันยายน 2566 
1.   หลักการและเหตุผล 

ตามนโยบายของรัฐบาลในด้านการศึกษา เรื่อง “เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ โดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย” กระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน และการปฏิรูปการ
เรียนรู้สู่การประกันคุณภาพการเรียนรู้เป็นเป้าหมายสำคัญสูงสุดคือให้  “นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้”  ดังนั้นครู ผู้บริหาร และผู้ปกครองต้องจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้  จัดให้มีเนื้อหาสาระ
และกิจกรรมสอดคล้องกับความสนใจ  ความถนัด  ความแตกต่างระหว่างผู้เรียน 

หนังสือแบบเรียนก็เป็นเครื่องมือท่ีสำคัญสำหรับนักเรียนและครูท่ีจะใช้ในกิจกรรมการเรียนการ
สอนให้นักเรียนมีความรู้ตามท่ีเนื้อหาสาระของหลักสูตรส่งเสริมให้นักเรียนได้ศึกษาแสวงหาความรู้ได้ด้วย
ตนเอง และมีนิสัยรักการอ่านได้จัดสรรงบประมาณสนับสนุนเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียน ชุดกีฬา  หนังสือ
เรียน  อุปกรณ์การเรียน  และค่าใช้จ่ายกิจกรรมต่างๆ  ของนักเรียน  เพื่อเป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายของ
ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ้านร่องสะอาด  จึงได้จัดทำโครงการจัดซื้ออุปกรณ์การเรียน  ได้จัดสรร
งบประมาณให้โรงเรียนดำเนินการจัดซื้อและจ่ายเงินให้ผู้ปกครองนักเรียนเป็นค่าหนังสือแบบเรียน  
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน ค่าใช้จ่ายกิจกรรม เพื่อเป็นการช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้เรียน 
โรงเรียนบ้านร่องสะอาดจึงได้จัดทำโครงการจัดซื้อเครื่องแบบนักเรียนนี้ขึ้น 
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2.  วัตถุประสงค์    
 2.1  เพื่อจัดซื้อหนังสือแบบเรียนปฐมวัย  ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาให้เพียงพอกับความต้องการ 
 2.2  เพื่อช่วยเหลือนักเรียนท่ียากจนและขาดแคลนให้ได้รับหนังสือแบบเรียนตามความเหมาะสม  
 2.3  เพื่อสนับสนุนส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในระดับปฐมวัย  ประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาให้มีประสิทธิภาพ  
 2.4  เพื่อจัดซื้ออุปกรณ์การเรียนและจัดซื้อเครื่องแบบนักเรียนระดับปฐมวัย  ประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาให้เพียงพอกับความต้องการ   
 2.5  เพื่อช่วยเหลือนักเรียนท่ียากจนและขาดแคลนให้ได้รับอุปกรณ์การเรียนตามความเหมาะสม  
 2.6  เพื่อสนับสนุนส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในระดับปฐมวัย   ประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาให้มีประสิทธิภาพ  
3.  เป้าหมาย 
 3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  3.1.1  นักเรียนช่วงช้ันปฐมวัย  ประถมศึกษาและมัธยมศึกษามีหนังสือแบบเรียน  มีอุปกรณ์การ
เรียน  และเครื่องแบบนักเรียนอย่างเพียงพอตามความเหมาะสม 
  3.1.2  นักเรียนใช้หนังสือแบบเรียน  และใช้อุปกรณ์การเรียน  และเครื่องแบบนักเรียน  
ประกอบกิจกรรมการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
 3.2.1  นักเรียนช่วงช้ันปฐมวัย  ประถมศึกษาและมัธยมศึกษามีหนังสือแบบเรียน  มีอุปกรณ์การ
เรียน  และเครื่องแบบนักเรียนทุกคน   
  3.2.2  นักเรียนใช้หนังสือแบบเรียน  และใช้อุปกรณ์การเรียน  และเครื่องแบบนักเรียน  
ประกอบกิจกรรมการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
4.  ข้ันตอนและวิธีดำการเนินงาร 

รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลาดำการเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1  ค่าหนังสือแบบเรียนระดับปฐมวัย 
ประถมศึกษา  และมัธยมศึกษา 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
2.  ประชุมและแต่งต้ังคณะทำงาน 
3.  ดำเนินงานตามโครงการ 
 3.1 สำรวจปัญหาและความต้องการหนังสือ

ต.ค.65 
 
 

ต.ค. 65 
ก.พ. 66 

 
ก.พ. 66 

น.ส.พิมพ์สมร  มาหา 
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รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลาดำการเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
แบบเรียน  อุปกรณ์การเรียนและเครื่องแบบ
นักเรียนท่ีขาดแคลน 
 3.2 แต่งต้ังคณะกรรมการคัดเลือกหนังสือ  
 3.3 จัดซื้อ ตรวจรับ ลงทะเบียนและเบิกจ่าย 
4. ประเมินผลและสรุปผล 

 
 

ก.พ. 66 
มี.ค.-พ.ค. 66 

ก.ย. 66 
กิจกรรมที่ 2  อุปกรณ์การเรียน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
2.  ประชุมและแต่งต้ังคณะทำงาน 
3.  ดำเนินงานตามโครงการ แจกเงินอุปกรณ์การ
เรียน และจ่ายเงินให้ผู้ปกครอง รับใบเสร็จรับเงิน 
ลงทะเบียนและเบิกจ่าย 
4. ประเมินผลและสรุปผล 

ต.ค.65 
 

ต.ค. 65 
ต.ค. 65 

 
พ.ย. 65- พ.ค. 66 

 
ก.ย. 66 

นางพิศยา  โดดเด่ียว 

กิจกรรมที่ 3 เครื่องแบบนักเรียน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
2.  ประชุมและแต่งต้ังคณะทำงาน 
3.  ดำเนินงานตามโครงการ แจกเงินเครื่องแบบ
นักเรียนและจ่ายเงินให้ผู้ปกครอง รับใบเสร็จรับเงิน 
ลงทะเบียนและเบิกจ่าย 
4. ประเมินผลและสรุปผล 

ต.ค.65 
 

ต.ค. 65 
ต.ค. 65 

 
พ.ย. 65- พ.ค. 66 

 
ก.ย. 65 

นางพิศยา  โดดเด่ียว 

 

5.  งบประมาณ   งบประมาณจากค่าใช้จ่ายเงินอุดหนุนเรียนฟรี  15  ปี  อย่างมีคุณภาพ 
 รายละเอียดการใช้งบประมาณรายกิจกรรม 

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

กิจกรรมที่ 1  ค่าหนังสือแบบเรียน ตามงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร   
กิจกรรมที่ 2ค่าอุปกรณ์การเรียน ตามงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร   
กิจกรรมที่ 3  ค่าเครื่องแบบนักเรียน ตามงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร   
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6.   การวัดผลและประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

 1.  นักเรียนท่ีขาดแคลนและยากจน
ได้รับหนังสือแบบเรียนอย่างท่ัวถึง 
2.  การจัดซื้อถูกต้องตามระเบียบ
สำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ  
พ.ศ.  2535 

1.   ตรวจสอบหลักฐานการ
จัดซื้อ  และทะเบียนวัสดุ
ประจำปี 
2.   ประเมินผลโครงการ 

1.   แบบบันทึกการจัดซื้อ   
2.  แบบบันทึกการลงทะเบียนวัสดุ 
3.  แบบประเมินผลโครงการ 

 
7.  ความสำเร็จของการดำเนินงาน 
 7.1  มีหนังสือแบบเรียนปฐมวัย  ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาให้เพียงพอกับความต้องการ 
 7.2  นักเรียนท่ียากจนและขาดแคลนให้ได้รับหนังสือแบบเรียนอุปกรณ์การเรียนตามความเหมาะสม
 7.3  อุปกรณ์การเรียนและเครื่องแบบนักเรียนให้เพียงพอกับความต้องการ   
 7.4  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในระดับปฐมวัย   ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ  

เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
1  นักเรียนช่วงช้ันปฐมวัย  ประถมศึกษาและมัธยมศึกษามี
หนังสือแบบเรียน  มีอุปกรณ์การเรียน  และเครื่องแบบ
นักเรียนอย่างเพียงพอตามความเหมาะสม 
2  นักเรียนใช้หนังสือแบบเรียน  และใช้อุปกรณ์การเรียน  
และเครื่องแบบนักเรียน  ประกอบกิจกรรมการเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
 
 
                    100 
 
 
                     100 

เชิงคุณภาพ 
1  นักเรียนช่วงช้ันปฐมวัย  ประถมศึกษาและมัธยมศึกษามี
หนังสือแบบเรียน  มีอุปกรณ์การเรียน  และเครื่องแบบ
นักเรียนทุกคน   
2  นักเรียนใช้หนังสือแบบเรียน  และใช้อุปกรณ์การเรียน  
และเครื่องแบบนักเรียน  ประกอบกิจกรรมการเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 
 

ดี 
 
 
ดี 
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สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
                สูงกว่าเป้าหมาย  
                เป็นไปตามเป้าหมาย  
                ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข - 
                                                                                       นางพิศยา  โดดเด่ียว 
                                                                                         ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ        อาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม) 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลยุทธ์โรงเรียน  ท่ี 1 จัดการศึกษาแบบองค์รวมให้มีคุณภาพตามแนวทางศตวรรษท่ี 21    
           โดยใช้ 3R 8C สู่การศึกษายุค 4.0      
     ท่ี 4 การบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล   
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางคนึงนิต ไทยปิยะ / กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
ระยะเวลา    1  ตุลาคม  2565  -  30  กันยายน  2566 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดอาหารกลางวันในโรงเรียนท่ีมีนักเรียนระดับก่อนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษา เป็นส่ิง
สำคัญมากเพราะเด็กในวัยนี้เป็นวัยท่ีกำลังเจริญเติบโตในทุกด้าน คือท้ังด้านร่างกาย  อารมณ์และสังคม  
ดังนั้นโรงเรียนบ้านร่องสะอาด  จึงได้จัดทำโครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม)  ต้ังแต่ช้ันอนุบาล
ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณ์แข็งแรง 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้นักเรียนมีอาหารกลางวันท่ีมีคุณค่าตามหลักโภชนาการ อย่างท่ัวถึง ร้อยละ 100 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
 2.3 เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 
3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  นักเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี 1 – ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6  จำนวน  115  คน ได้รับประทานอาหาร
กลางวันและอาหารเสริม (นม)   
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนช้ันอนุบาลถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ได้รับประทานอาหารกลางวันทุกวัน 
 (วันเปิดทำการสอน) 
  3.2.2 เพื่อให้นักเรียนมีอาหารกลางวันท่ีมีคุณค่าตามหลักโภชนาการ 
  3.2.3 เพื่อให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
  3.2.4 เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 
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4.  วิธีดำเนินการ 
รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมอาหารกลางวัน 
ขั้นตอนการดำเนินการ 
 1.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
 2.  ประชุมและแต่งต้ังคณะทำงาน 
 3.  ดำเนินงานตามโครงการ 
 3.1 สำรวจภาวะโภชนาการวันเปิดภาค
เรียน และทุก ๆ เดือน 
  3.2 จัดทำอาหารกลางวันท่ีมีคุณค่าทาง
โภชนาการ 
 4. ประเมินผลและสรุปผล 

 
 

ต.ค. 65 
ต.ค. 65 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 

ก.ย. 66 

นางคนึงนิต ไทยปิยะ 
และคณะ 

2. กิจกรรมอาหารเสริม (นม) 
ขั้นตอนการดำเนินการ 
 1.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
 2.  ประชุมและแต่งต้ังคณะทำงาน 
 3.  ดำเนินงานตามโครงการ 
 3.1 สำรวจภาวะโภชนาการวันเปิดภาค
เรียน และทุก ๆ เดือน 
  3.2 จัดทำอาหารกลางวันท่ีมีคุณค่าทาง
โภชนาการ 
 4. ประเมินผลและสรุปผล 

 
 

ต.ค. 65 
ต.ค. 65 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 

ก.ย. 66 

นางสาววิกานดา  ไชยมา 
และคณะ 

 
5.  งบประมาณ    

ขั้นตอนการดำเนินงาน นักเรียน วัน 
จำนวน

คร้ัง 
รวมเงิน
ทั้งสิ้น 

กิจกรรมอาหารกลางวัน (อนุบาล-ประถม) 
กิจกรรมเสริมนม 

133 คน 
133 คน 

200 
200 

200 
200 

- 
- 
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6.  การวัดผลและประเมินผล  
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

1.  นักเรียนมีอาหารกลางวันท่ีมี
คุณค่าตามหลักโภชนาการ 
2.  นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง 
และมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์ สุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณ์
แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 

1.  สังเกตและสอบถาม 
2.  วัดน้ำหนัก วัดส่วนสูง 

1.  แบบสอบถาม 
2.  แบบวัดน้ำหนัก ส่วนสูง 

 
7.  ความสำเร็จของการดำเนินงาน 
 7.1  นักเรียนช้ันอนุบาล ถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ได้รับประทานอาหารกลางวันและด่ืมนมทุกวัน  
(วันเปิดทำการสอน) 
 7.2  นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันท่ีมีคุณค่าตามหลักโภชนาการท่ีดี 
 7.3  นักเรียนช้ันอนุบาล ถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6 มีสุขภาพแข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ  มี
น้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตรงตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 

เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี 1 – ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6  จำนวน  
133  คน ได้รับประทานอาหารกลางวันและอาหารเสริม 
(นม)   

 
 
                      100 

เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนช้ันอนุบาลถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ได้รับประทาน
อาหารกลางวันทุกวัน(วันเปิดทำการสอน) 
2 เพื่ อให้นักเรียนมีอาหารกลางวัน ท่ีมี คุณ ค่าตามหลัก
โภชนาการ 
3 เพื่อให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์ 
4 เพื่ อ ให้นั ก เรียนมี สุขภาพอนามัย ท่ีสมบู รณ์แข็ งแรง 
ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 
 

 
 

ดี 
 
ดี 
 
ดี 
 
ดี 
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สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
               สูงกว่าเป้าหมาย  
                เป็นไปตามเป้าหมาย  
                ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข - 
                                                                                        นางคนึงนิต  ไทยปิยะ 
                                                                                         ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ         ค่าสาธารณูปโภคและสนับสนุนงานบริหารการเงินและพัสดุ 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 

กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ 2  การบริหารและการจัดการศึกษา 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางพิศยา  โดดเด่ียว , นางสาวอุมาพร กล่ินบัว/ กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 

ระยะเวลา     1  ตุลาคม 2565  - 30  กันยายน 2566 

1.  หลักการและเหตุผล 

                ปัจจุบันพลังงานท่ีเป็นตัวจักรสำคัญในการพัฒนาประเทศ เช่น น้ำมัน ก๊าซธรรมชาติ  มี
ต้นทุนท่ีสูงมากขึ้นและมีแนวโน้มท่ีจะสูงขึ้นในทุก ๆ ปี  จึงจำเป็นอย่างยิ่งท่ีทุกคน จะต้องตระหนักในการ
ช่วยกันประหยัดด้านพลังงานในส่วนของโรงเรียนย่อมมีค่าใช้จ่ายในด้านค่าสาธารณูปโภค เช่น ค่า
กระแสไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์ ค่าเช่ือมต่อระบบอินเตอร์เน็ท เป็นต้น  ซึ่งมีค่าใช้จ่ายค่อนข้างสูงในปีงบประมาณ 
2563  โรงเรียนต้องจ่ายค่าสาธารณูปโภคเป็นเงินงบประมาณค่อนข้างสูงโดยมีการเพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ
ท่ีผ่านมา ดังนั้นในปีงบประมาณ 2564 โรงเรียนมเีป้าหมายท่ีจะควบคุมดูแลค่าใช้จ่ายให้อยู่ในระดับ
เดียวกับกับปีงบประมาณ 2563หรือไม่เกินในอัตราร้อยละ  5 

2.  วัตถุประสงค์  

 2.1  เพื่อเป็นการควบคุมดูแลการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคในโรงเรียน  
 2.2  เพื่อสนองนโยบายการประหยัดพลังงานของรัฐบาล  
 2.3  เพื่อให้บุคลากรทุกคนในโรงเรียนตระหนักถึงการประหยัดค่าสาธารณูปโภคและพลังงาน 

  3.  เป้าหมาย 

 3.1 ด้านปริมาณ 
  3.1.1  ค่าไฟฟ้า 
  3.1.2  ค่าน้ำมันเช้ือเพลิง 
  3.1.3  ค่าเช่ือมต่ออินเตอร์เน็ทความเร็วสูง  
 3.2  ด้านคุณภาพ  
  3.2.1 โรงเรียนมีการบริหารจัดการค่าสาธารณูปโภคได้อย่างคุ้มค่า 
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4.  วิธีดำเนินการ 

รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 ค่าสาธารณูปโภค 
1.  นำเสนอโครงการ  
2.  จัดทำตารางการใช้ค่าสาธารณูปโภค 
ปีงบประมาณ 2564  
3.  ดำเนินการควบคุมดูแลกำกับ  
4.  รายงานการใช้พลังงานทุกไตรมาส  
 
 5.  สรุปและประเมินผล 

 
ต.ค. 65 

ตลอดปีการศึกษา 
 

ตลอดปีการศึกษา 
ธ.ค. 65, มี.ค. 66 
มิ.ย. 66, ก.ย. 66 

ก.ย. 66 

นางพิศยา  โดดเด่ียว               
 
 

กิจกรรมที่ 2 ค่าน้ำมันเช้ือเพลิง 
1.  นำเสนอโครงการ  
2.  จัดทำตารางการใช้ค่าน้ำมันเช้ือเพลิงของ
ปีงบประมาณ 2564  
3.  ดำเนินการควบคุมดูแลกำกับ  
4.  รายงานการใช้พลังงานทุกไตรมาส  
 
 5.  สรุปและประเมินผล 

 
ต.ค. 65 

ตลอดปีการศึกษา 
 

ตลอดปีการศึกษา 
ธ.ค. 65, มี.ค. 66 
มิ.ย. 66, ก.ย. 66 

ก.ย. 66 

นางพิศยา  โดดเด่ียว               
 

กิจกรรมที่ 3 สนับสนุนงานบริหารการเงินและ
พัสดุ 
1.  นำเสนอโครงการ  
2.  ดำเนินการจัดหา-จัดทำเอกสารสนับสนุน
3.  สรุปและประเมินผล 

 
 

ต.ค. 65 
ต.ค. 65 
มี.ค. 66 

นางพิศยา  โดดเด่ียว               
 
 
 

กิจกรรมที่ 4 ค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้าและ
น้ำประปา 
1.  นำเสนอโครงการ  
2.  ดำเนินการจัดหา-จัดทำเอกสารสนับสนุน
3.  สรุปและประเมินผล 

 
 

ต.ค. 65 
ต.ค. 65 
มี.ค. 66 

นายวัชราวุฒิ  ขอบเขตต์ 
 
 

 

5.  งบประมาณ    
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 รายละเอียดการใช้งบประมาณรายกิจกรรม 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
นักเรียน

ครู 
วัน 

จำนวน

คร้ัง 

รวมเงิน

ทั้งสิ้น 

ค่าสาธารณูปโภค 

ค่าน้ำมันเช้ือเพลิง 

เอกสารงานบริหารการเงินและพัสดุ 

ค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้า(แผงโซล่าเซลล์)/ 

ระบบประปรในโรงเรียน 

 ตลอดปีการศึกษา 

 

12 

12 

1 

1 

1 

46,538 

5,000 

4,000 

4,000 

3,500 

รวม - - - 63,038 

6.   การวัดผลและประเมินผล  

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
-  ค่าสาธารณูปโภคทุกรายการ
ลดลง เมื่อเปรียบเทียบกับปี2563 
 -  ค่าน้ำมันเช้ือเพลิงลดลง  
เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2563 
-  บุคลากรทุกคนในโรงเรียน
ร่วมมือกันในการประหยัดค่า
สาธารณูปโภคและค่าน้ำมัน
เช้ือเพลิง 

-  ตรวจสอบจากการเบิกจ่าย  
  

-  ตารางการเปรียบเทียบ
ค่าใช้จ่าย  
ในแต่ละเดือน  
  
  

7.  ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

 7.1 โรงเรียนสามารถลดปริมาณการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคหรือเพิ่มขึ้นไม่เกินอัตราร้อยละ 5 ของ

ปีงบประมาณ 2563 

 7.2 บุคลากรทุกคนในโรงเรียนตระหนักและรว่มมอืกันในการประหยัดพลังงาน  

เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
1.ค่าไฟฟ้า 
2 .ค่าน้ำมันเช้ือเพลิง 
3.  ค่าเช่ือมต่ออินเตอร์เน็ทความเร็วสูง  

 
                      100 
                      100 
                      100 
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เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการบริหารจัดการค่าสาธารณูปโภคได้อย่างคุ้มค่า 

 
ดี 

สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
                สูงกว่าเป้าหมาย  
                เป็นไปตามเป้าหมาย  
                ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข – 
 
                                                                                        นางพิศยา  โดดเด่ียว 
                                                                                         ผู้รายงานโครงการ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



58 

 

 
 

แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

4.กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ชื่อโครงการ     โรงเรียนต่อต้านโรงเรียนทุจริต 
ลักษณะโครงการ   โครงการตามนโยบาย / โครงการใหม่ 
กลยุทธ์โรงเรียน   ท่ี 1จัดการศึกษาแบบองค์รวมให้มีคุณภาพตามแนวทางศตวรรษท่ี 21  
     โดยใช้ 3R 8C สู่การศึกษา  4.0 
      ท่ี 2ส่งเสริมสนับสนุนให้เป็นสถานศึกษาคุณธรรม 
      ท่ี 5 พัฒนาผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพสู่การศึกษายุค 
4.0 
สอดคล้องกับ   มาตรฐานการศึกษาที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
      มาตรฐานการศึกษาที่ 2กระบวนการบริหารและการจัดการ 
      มาตรฐานการศึกษาที่ 3  กระบวนการการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็น
สำคัญ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายวัชราวุฒิ  ขอบเขต / กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป 
ระยะเวลา     1  ตุลาคม  2565 – 31  กันยายน  2566 
1. หลักการและเหตุผล 

เนื่องจากสภาพสังคมในปัจจุบันนี้มีการเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็ว  ทำให้การดำเนินชีวิตของ
ผู้คนในสังคมท่ีอยู่ร่วมกันเกิดการแข่งขันแก่งแย่งชิงดีกันเพื่อให้ตนเองอยู่รอดและมีความสุขโดยมีการเอารัด
เอาเปรียบในสังคมทุกรูปแบบ คิดวิธีการต่าง ๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งความต้องการของตนอย่างไม่พอเพียง เป็น
สาเหตุทำให้เกิดการทุจริตทุกรูปแบบ มีการคอร์รัปช่ัน  หรือการทุจริตฉ้อราษฎร์บังหลวง  โดยการใช้
อำนาจท่ีได้มาโดยหน้าท่ีในการหาประโยชน์ส่วนตัว เช่นการติดสินบน  การรีดไถขู่กรรโชก  การยักยอก  
การเล่นพรรคเล่นพวก  ผลประโยชน์ทับซ้อน การสนับสนุนพรรคการเมืองอย่างทุจริต   

 โรงเรียนบ้านร่องสะอาด  สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 ได้
จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อปลูกฝง ปองกันเครือขายการทุจริต โดยจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหเด็ก
ตระหนักรู เขาใจและคิดอยางมีเหตุผล ซึมซับคุณคาความดี สรางความรูสึกรับผิดชอบช่ัวดีภูมิใจในการทํา
ความดี รังเกียจคนโกงและพรอมท่ีจะเปนคนเกงท่ีไมโกง โดยเริ่มจากการฝกใหเด็กเคารพกฎกติกาพื้นฐาน
ง่าย ๆ  เชน ตอคิว ไมพูดปด ไมขีดเขียนฝาผนัง เปนตน เพื่อโตขึ้นจะไดเคารพกฎใหญของสังคมอยางไม่มี
ปัญหาสนับสนุนและส่งเสริมให้โรงเรียนได้ดำเนินงานท่ีเป็นการป้องกันการทุจริตผ่านการปลูกจิตสำนึก
ให้กับนักเรียนต้ังแต่ระดับปฐมวัย ไปจนถึงระดับประถมศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
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2. วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีปลูกจิตสำนึก ความตระหนัก เข้าใจและคิดอย่างมีเหตุผลใน
การป้องกันเครือข่ายการทุจริต 
 2.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนและบุคลากรได้ร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับโรงเรียนสุจริต 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1  นักเรียนและบุลากรโรงเรียนบ้านร่องสะอาด  ร้อยละ 90มีความตระหนัก เข้าใจในการ
ป้องกันเครือข่ายการทุจริต 
  3.1.2  นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนบ้านร่องสะอาด ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับ
โรงเรียนสุจริต 
 3.2  ด้านคุณภาพ   
  3.2.1  นักเรียนและบุคลากรมีความตระหนัก และเป็นบุคคลสุจริต 
  3.2.2  นักเรียนและผู้ใช้บริการมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความสุจริต 
4.  วิธีดำเนินการ 

รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4.1  แต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบ 
4.2  ดำเนินงานตามโครงการ 
4.3  สรุป / รายงานผล 

ต.ค. 65 
ต.ค.65-ก.ย. 66 

ก.ย.66 

นายกรภพ  บุญศรัทธา และคณะ 
 

5.  งบประมาณ    
 รายละเอียดการใช้งบประมาณรายกิจกรรม 

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ 

เงินนอก
งบประมาณ 

รวม ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วัสดุ รวม 

1.  กิจกรรมการเรียนการสอนสอดแทรก
ความรู้สุจริต 

- - 600 600 - 600 

รวม - - 600 600 - 600 
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6.   การประเมินผล  
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการวัดและ

ประเมินผล 
เครื่องมือวัดและประเมินผล 

1. ร้อยละของนักเรียนและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับความสุจริต 
2. ร้อยละของนักเรียนและบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม 
3. ความพึงพอใจของนักเรียนและบุคลากรท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม 

- สังเกต 
- สอบถาม 
 

แบบทดสอบ 
แบบสำรวจผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 

7.  ความสำเร็จของการดำเนินงาน 
 7.1  นักเรียนและบุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ ตระหนักถึงความสำคัญของความสุจริต และทุจริต 
 7.2นักเรียนและบุคลากรได้เข้าร่วมกิจกรรม 

เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนและบุลากรโรงเรียนบ้านร่องสะอาด  ร้อยละ 90 มี
ความตระหนัก เข้าใจในการป้องกันเครือข่ายการทุจริต 
2 . นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนบ้านร่องสะอาด ร้อยละ 
100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับโรงเรียนสุจริต 

 
 
                      100 
 
100 

เชิงคุณภาพ 
1 .นักเรียนและบุคลากรมีความตระหนัก และเป็นบุคคล
สุจริต 
2.นักเรียนและผู้ใช้บริการมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความ
สุจริต 

 
ดี 
 
 
                     ดี 

สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
                  สูงกว่าเป้าหมาย  
                  เป็นไปตามเป้าหมาย  
                  ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข - 
                                                                                       นายกรภพ  บุญศรัทธา 
                                                                                         ผู้รายงานโครงกา 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ     โรงเรียนปลอดขยะ 
ลักษณะโครงการ   โครงการตามนโยบาย  
กลยุทธ์โรงเรียน   ท่ี 1 จัดการศึกษาแบบองค์รวมให้มีคุณภาพตามแนวทางศตวรรษท่ี 21  
           โดยใช้ 3R 8C สู่การศึกษา  4.0 
      ที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เป็นสถานศึกษาคุณธรรม 
      ท่ี 5 พัฒนาผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพสู่การศึกษายุค 
4.0 
สอดคล้องกับ   มาตรฐานการศึกษาที่ 1   คุณภาพผู้เรียน 
      มาตรฐานการศึกษาที่ 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
      มาตรฐานการศึกษาที่ 3   กระบวนการการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็น
สำคัญ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายกรภพ  บุญศรัทธา / กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป 
ระยะเวลา      1  ตุลาคม  2565 – 30 กันยายน  2566 
1. หลักการและเหตุผล 

ปัญหาด้านส่ิงแวดล้อมท่ีรุนแรงมากขึ้นทุกวันนี้ ส่วนหนึ่งมาจาก ขยะ ซึ่งเป็นปัญหาพื้นฐานของ
ชุมชนและโรงเรียนก่อให้เกิดผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมภายในชุมชนและโรงเรียน อาทิเช่น เป็นแหล่งอาหาร
และแหล่งเพาะพันธุ์ของพาหะนำโรคเช่นแมลงวันแมลงสาบยุงฯลฯเป็นแหล่งแพร่กระจายเช้ือโรคมีกล่ิน
เหม็นก่อให้เกิดความรำคาญทำลายสุนทรียภาพด้านส่ิงแวดล้อมเกิดสภาพไม่น่าดูสกปรกน่ารังเกียจขยะทำ
ให้น้ำเสียท่ีมีความสกปรกสูงมากเกิดกล่ินรบกวนเป็นแหล่งสะสมเช้ือโรคส่งผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของ
ประชาชน 

พระราชบัญญัติการสาธารณสุขให้ความหมายว่าขยะมูลฝอยคือเศษกระดาษเศษผ้าเศษอาหาร
เศษสินค้าถุงพลาสติกภาชนะใส่อาหารมูลสัตว์เถ้าหรือซากสัตว์รวมถึงส่ิงอื่นส่ิงใดท่ีเก็บกวาดจากถนนตลาด
ท่ีเล้ียงสัตว์หรือท่ีอื่นๆ 

องค์การอนามัยโลก(World Health Organization: WHO) ได้ให้ความหมายแก่ขยะมูลฝอยไว้ว่า
คือส่ิงของจากบ้านเรือนท่ีประชาชนไม่ต้องการแล้วมีผู้นำไปใช้ประโยชน์จนสุดท้ายไม่มีผู้นำไปใช้ประโยชน์
ได้แล้วและถูกท้ิงให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไปกำจัดจัดเก็บและขนส่งนั่นหมายความว่าส่ิงของท่ีเรา
ท้ิงจากท่ีบ้านถ้ายังมีคนนำไปใช้ประโยชน์ต่อได้ส่ิงนั้นก็จะยังไม่ใช่ขยะจากความหมายดังกล่าวได้รับการตอก
ย้ำด้วยแนวคิดท่ีเห็นคุณค่าจากขยะดังเช่น“พอเพียง = enough” “ขยะคือทรัพยากร” การใช้ทรัพยากร
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อย่างพอดีเห็นคุณค่าบวกกับการใช้ภูมิปัญญาชาวบ้านกับวัสดุเหลือใช้ท่ีมีรอบบ้านเป็นแนวทางหนึ่งในการ
แก้ปัญหาขยะ 

นอกจากนี้สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้จัดทำแผนแม่บทการบริหารจัดการขยะมูลฝอย
ของประเทศ (พ.ศ.2559-2564) ตามนโยบายของรัฐบาลในการจัดการขยะมูลฝอย เพื่อเป็นการสร้าง
จิตสำนึก และรณรงค์การคัดแยกขยะประเภทขยะมูลฝอยท่ีต้นทางให้แก่นักเรียนและเยาวชนในโรงเรียน
และสถานศึกษาทุกแห่งในสังกัดและจากท่ีสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครปฐมเขต 1 จึงขอ
ความร่วมมือจากทางโรงเรียนทุกโรงเรียนให้จัดกิจกรรมรณรงค์การคัดแยกขยะมูลฝอยในสถานศึกษาด้วย 

โรงเรียนบ้านร่องสะอาด ตระหนักถึงความสำคัญของเรื่องดังกล่าวจึงจัดทำโครงการ  “โรงเรียน
ปลอดขยะ” ขึ้นท้ังนี้โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อปลูกจิตสำนึกการลดคัดแยกขยะและการนำขยะกลับมาใช้
ประโยชน์ใหม่ในโรงเรียนการรวบรวมขยะเพื่อส่งไปกำจัดอย่างถูกต้องสร้างระบบการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม
ต่างๆ ข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพระบบการจัดการขยะมูลฝอยโดยการมีส่วนร่วมของชุมชนและภาคีเครือข่าย 
 2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนครูบุคลากรทางการศึกษาและชุมชนมีความรู้ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับการลดการคัดแยกขยะและการนาขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ 
 3.  เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาเห็นความสำคัญและสามารถปฏิบัติได้ใน
เรื่องการลดการคัดแยกขยะและการนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ 
 4. เพื่อรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ ปลูกจิตสำนึกและสร้างความตระหนักให้นักเรียนและ
บุคลากรในสถานศึกษาในการมีส่วนร่วมในการจัดการขยะมูลฝอย 
 

3. เป้าหมาย 
3.1  ด้านปริมาณ 
            ครู และบุคลากรทางการศึกษา  นักเรียนช้ันอนุบาล 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  เข้าร่วมกิจกรรม
ตามโครงการ ทุกคน 
 3.2  ด้านคุณภาพ 
  นักเรียน  ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตระหนักถึงความสำคัญของการของการลดการคัดแยก
ขยะและการนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่และนำมาใช้ในชีวิตประจำวันรวมทั้งให้ความร่วมมือในกิจกรรม
จากโครงการโรงเรียนปลอดขยะท่ีโรงเรียนจัดทำขึ้น 

4.  วิธีดำเนินการ 
รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

4.1  แต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบ ต.ค. 65 นายกรภพ  บุญศรัทธา 
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รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4.2  ดำเนินงานตามโครงการ 
    1. กิจกรรมการให้ความรู้ความเข้าใจในเรื่อง
ขยะ โดยจัดทำป้ายนิเทศ  แผ่นพับเผยแพร่ความรู้ 
และฐานการเรียนรู้ขยะบูรณาการหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้ความรู้แก่ครู  นักเรียน 
บุคลากรทางการศึกษา และเดินรณรงค์ให้ความรู้
แก่ผู้ปกครอง  ชุมชน 
2.  กิจกรรมเสียงตามสายให้ความรู้แก่ครู  
นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาตลอดจน
ผู้ปกครอง และชุมชน 
3.  กิจกรรมแยกขยะจากห้องเรียนขยะกระดาษ, 
ขยะพลาสติก,ขยะท่ัวไป, ขยะอันตราย 
4. กิจกรรมการลด การใช้ซ้ำ และคัดแยกนำ
กลับมาใช้ประโยชน์ (3Rs) 
 4.1 กิจกรรมลดขยะอินทรีย์ลดปริมาณ
ขยะในโรงเรียนและลดการใช้ท่ีฟุ่มเฟือย 
          4.2 กิจกรรมการใช้ซ้ำการใช้แก้วน้ำ
ส่วนตัว, การใช้จานใส่อาหารแทนถุงพลาสติก
และโฟม, การใช้กระดาษสองหน้า 
 4.3 กิจกรรมนำขยะกลับมาใช้ใหม่ผลิต
ก๊าซชีวภาพ (Biogas) และปุ๋ยชีวภาพ, ประดิษฐ์
ส่ิงประดิษฐ์จากเศษวัสดุ/ประกวด, โครงงานขยะ 
    5. กิจกรรมธนาคารขยะ/ฐานการเรียนรู้ขยะบูรณาการ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงร้านค้าศูนย์บาท, 
การคัดแยกขยะ, รับซื้อขายขยะจากห้องเรียน 
   6. กิจกรรมคัดแยกขยะ ขยะเปียก, ขยะรีไซเคิล 
ขยะท่ัวไป และขยะอันตราย 
  7.สรุป / รายงานผล 

 
ต.ค.65-ก.ย. 66 

 
 
 
 
 

ต.ค.65-ก.ย. 66 
 
 

ต.ค.65-ก.ย. 66 
 

ต.ค.65-ก.ย. 66 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.65-ก.ย. 66 
 
 
 

ต.ค.65-ก.ย. 66 
 

 
 

 
คณะครู 

 
 
 
 
 

คณะครู 
 
 

คณะครู 
 

คณะครู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะครู 
 
 
 

นายกรภพ  บุญศรัทธา 
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5.  งบประมาณ    
 รายละเอียดการใช้งบประมาณรายกิจกรรม 

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ 

เงินนอกงบประมาณ รวม 
ตอบแทน 

ใช้
สอย 

วัสดุ รวม 

โรงเรียนปลอดขยะ - - 3,535 3,535 - 3,535 
รวม - - 3,535 3,535 - 3,535 

 
6.   การประเมินผล  

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 
เชิงปริมาณ 
1.  บุคลากรและนักเรียนทุกคนมี
ความตระหนักในเรื่องขยะสามารถ
แยกขยะมูลฝอยได้ 
2.  มีอุปกรณ์และสถานท่ีรองรับขยะ
ท่ีเพียงพอ 
3.  ปริมาณขยะลดลง 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียน  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตระหนักถึง
ความสำคัญของการของการลดการ
คัดแยกขยะและการนำขยะกลับมา
ใช้ประโยชน์ใหม่และนำมาใช้ใน
ชีวิตประจำวันรวมทั้งให้ความร่วมมือ
ในกิจกรรมจากโครงการโรงเรียน
ปลอดขยะท่ีโรงเรียนจัดทำขึ้น 

 
- สังเกต 
- ตรวจสอบ 
- ตรวจสอบ 
- การติดตาม 

 
- แบบสังเกต 
- ภาพถ่าย 
- แบบบันทึก 
-แบบรายงานโครงการ 

7.  ความสำเร็จของการดำเนินงาน 
 7.1  นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ มีจิตสำนึกและมีความตระหนักในการจัดการ
ขยะมูลฝอยและสามารถเป็นตัวอย่างท่ีดีให้กับชุมชนในการคัดแยกขยะก่อนท้ิงท่ียั่งยืน 
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 7.2 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตระหนักถึงความสำคัญของการของการลดการคัด
แยกขยะและการนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่และนำมาใช้ในชีวิตประจำวันรวมทั้งให้ความร่วมมือใน
กิจกรรมจากโครงการโรงเรียนปลอดขยะท่ีโรงเรียนจัดทำขึ้น 

7.3โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีร่มรื่น สวยงาม ปลอดขยะ และมีบรรยากาศวิชาการท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้ 

เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
 ครู และบุคลากรทางการศึกษา  นักเรียนช้ันอนุบาล 1 ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3  เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ ทุกคน 

 
 
                      100 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียน  ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตระหนักถึง
ความสำคัญของการของการลดการคัดแยกขยะและการนำ
ขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่และนำมาใช้ในชีวิตประจำวัน
รวมทั้งให้ความร่วมมือในกิจกรรมจากโครงการโรงเรียนปลอด
ขยะท่ีโรงเรียนจัดทำขึ้น 

 
 
 
 
                       ดี 

สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
                 สูงกว่าเป้าหมาย  
                 เป็นไปตามเป้าหมาย  
                 ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข - 
                                                                                       นายกรภพ  บุญศรัทธา 
                                                                                         ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ         เศรษฐกิจพอเพียง 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 

กลยุทธ์โรงเรียน  ท่ี1 จัดการศึกษาแบบองค์รวมให้มีคุณภาพตามแนวทางศตวรรษท่ี 21 

      โดยใช้ 3R 8C สู่การศึกษายุค 4.0 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่1  คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานการศึกษาที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายวัชราวุฒิ  ขอบเขตต์ /  กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป 

ระยะเวลา     1  ตุลาคม  2565 – 30กันยายน  2566 

1. หลักการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้กำหนดให้การศึกษาเป็นเครื่องมือสำคัญใน การ

พัฒนาคนไทย คุ้มครองสิทธิ และสิทธิความเสมอภาคให้คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึงและมี

คุณภาพ  และหลักสูตรสถานศึกษา ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2562  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  

กำหนดให้ผู้เรียนได้มีความรู้เรื่องการดำรงชีวิตและครอบครัว  งานอาชีพท่ีสุจริต  มีคุณธรรมและการปฏิบัติ

ตนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  โดยให้นักเรียนได้รวมกลุ่มสนใจเรื่องเดียวกันปฏิบัติงานอาชีพท่ีสนใจ

ได้แก่  กลุ่มเล้ียงสัตว์  กลุ่มปลูกพืช  และกลุ่มงานช่าง  เช่น  ช่างเช่ือม  ช่างปูน และการทำปุ๋ยหมัก  

เพื่อให้นักเรียนได้มีทักษะประสบการณ์จริง  และเป็นทางเลือกในการประกอบอาชีพท่ีสุจริตต่อไป 

2.  วัตถุประสงค์ 

 2.1  เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาและฝึกปฏิบัติงานอาชีพท่ีสนใจอย่างหลากหลาย 

 2.2  เพื่อให้นักเรียนและครูปฏิบัติตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

 2.3  เพื่อให้นักเรียนได้นำผลผลิตสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน 

 2.4  เพื่อฝึกให้นักเรียนขยันทำงาน  ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  และมีรายได้ระหว่างเรียน 

3.  เป้าหมาย 

 3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
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  นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และ

สามารถปฏิบัติตนในชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

นักเรียนและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ และมีทักษะประสบการณ์จริง สามารถนำไปใช้ใน

ชีวิตประจำวันได้ร้อยละ  90 

4.  กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1กิจกรรมสวนเศรษฐกิจพอเพียง 
1.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
2.  ประชุมและแต่งต้ังคณะทำงาน 
3.  ดำเนินงานตามโครงการ 
4. ประเมินผลและสรุปผล 

ต.ค. 65 
ต.ค. 65 
ตลอดปี 
ก.ย.66 

นายวัชราวุฒิ  ขอบเขตต์ 
 

กิจกรรมท่ี กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
1.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
2.  ประชุมและแต่งต้ังคณะทำงาน 
3.  ดำเนินงานตามโครงการ 
4. ประเมินผลและสรุปผล 

ต.ค. 65 
ต.ค. 65 
ตลอดปี 
ก.ย.66 

นางสาวศิริลักษณ์  งามเจริญ 

 

5.  งบประมาณ    

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ 

เงินนอกงบประมาณ รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมสวนเศรษฐกิจพอเพียง - - 4,000 4,000 - 4,000 
2. กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน - - - - - - 

รวม - - 4,000 4,000 - 4,000 
* สามารถถัวจ่ายได้ 

6.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
นักเรียน  บุคลากรในโรงเรียน    
มีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญา

1.  สังเกต    
2.  ติดตามผลการปฏิบัติงาน 

1.  แบบสังเกตและประเมิน 
2.  แบบนิเทศ 
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เศรษฐกิจพอเพียง  และสามารถ
ปฏิบัติตนในชีวิตประจำวันได้
อย่างมีประสิทธิภาพร้อยละ90 

3.  ตรวจเอกสารหลักฐาน 
4.  ประเมินผลโครงการ 

3.  แบบประเมินโครงการ 

 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 7.1 นักเรียนได้ศึกษาและฝึกปฏิบัติงานอาชีพท่ีสนใจอย่างหลากหลาย 

 7.2 นักเรียนและครูปฏิบัติตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

 7.3 นักเรียนได้นำผลผลิตสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน 

 7.4 นักเรียนขยันทำงาน ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ และมีรายได้ระหว่างเรียน 

เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และสามารถปฏิบัติตนใน

ชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
                      100 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ และมี

ทักษะประสบการณ์จริง สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้

ร้อยละ  90 

 
 
 
 
                     ดี 

สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
                 สูงกว่าเป้าหมาย  
                 เป็นไปตามเป้าหมาย  
                 ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข - 
                                                                            นายกวัชราวุฒิ  ขอบเขตต์ 
                                                                                ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ  กีฬาสีภายในโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง  
กลยุทธ์โรงเรียน   ท่ี 1จัดการศึกษาแบบองค์รวมให้มีคุณภาพตามแนวทางศตวรรษท่ี 21  
           โดยใช้ 3R 8C สู่การศึกษา  4.0 
        ที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เป็นสถานศึกษาคุณธรรม 
      ท่ี 5 พัฒนาผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพสู่การศึกษายุค 
4.0 
สอดคล้องกับ    มาตรฐานการศึกษาที่ 1   คุณภาพผู้เรียน 
       มาตรฐานการศึกษาที่ 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
       มาตรฐานการศึกษาที่ 3   กระบวนการการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็น
สำคัญ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายกรภพ  บุญศรัทธา / กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป 
ระยะเวลา      1  ตุลาคม  2565 – 30 กันยายน  2566 
 
1. หลักการและเหตุผลการแข่งขันกีฬาประจำปี  เป็นการส่งเสริมพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ 

สังคม และสติปัญญา ส่งเสริมความสามัคคีของหมู่คณะ  และความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักเรียน  เปิด
โอกาสให้นักเรียนได้แสดงความสามารถอย่างเต็มท่ี  เพิ่มทักษะกีฬาท่ี  สำคัญฝึกการปฏิบัติงานเป็นหมู่
คณะ ปลูกฝังคุณธรรม ความมีน้ำใจเป็นนักกีฬา  จึงเห็นสมควรจัดทำโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุระสงค์ 
1)  เพื่อส่งเสริมความสามัคคีของหมู่คณะ 
2)  เพื่อนำทักษะทางด้านกีฬามาใช้ 
3)  นักเรียนปฏิบัติได้ถูกต้องตามกฎ กติกา 
4)  เพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม 

 3.  เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ   นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาสีไม่ต่ำกว่าร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ   นักเรียนสามารถเข้าร่วมกิจกรรมกับเพื่อนๆ ได้ ตามกฎ กติกา ท่ีกำหนด 
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4.กิจกรรมและข้ันตอนดำเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมปรึกษาหารือช้ีแจงวัตถุประสงค์โครงการ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
3.แต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบ 
4แบ่งนักเรียนออกเป็น ๔สี 
5. จัดซื้อเส้ือและอุปกรณ์ 
6. ประชุมช้ีแจงประเภทกีฬาสีและคณะกรรมการจัดการแข่งขัน 
7. กำหนดวัน เวลา ฝึกซ้อมและวันแข่งขัน 
8. ดำเนินการแข่งขัน 
9. ติดตามและประเมินผล 

ธ.ค.65 - ม.ค. 66 นายกรภพ  บุญ
ศรัทธา 
และคณะครู 
 

5.   สถานที่ดำเนินการ    
สนามโรงเรียนเรียนบ้านร่องสะอาด 

6.   งบประมาณ 
 ได้รับงบประมาณจากเงินรายได้สถานศึกษา   ตามแผนปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ  2566  
ปรากฏในแผนงานฝ่ายกิจการนักเรียน    โดยต้ังจ่ายจากงานการศึกษาไม่กำหนดระดับจำนวน  19,921
บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย  ดังนี้ 

กิจกรรมและคำช้ีแจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบดำเนินงาน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1.การแข่งขันกีฬาภายใน 
- ค่าเหรียญและถ้วยรางวัล 
- ค่าอุปกรณ์การแข่งขัน/บำรุงสีและจัดสนาม 
- ค่าแต่งตัวดรัมเมเยอร์ 
- ค่าอาหารเล้ียงผู้ปกครอง 
- ค่าขนมและเครื่องด่ืม 

15,000 
5,000 
2,000 
2,000 
3,000 
3,000 

 
-  
- 
 -  
- 
- 

 
 - 
-  
- 
-  

      - 

 
- 
- 
- 
-  
- 

2.อุปกรณ์กีฬา 4,921    
รวม 19,210 - - - 

หมายเหตุ   ทุกรายการสามารถถัวจ่ายได้ 
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7.  ประเมินผล 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือและประเมินผล 

- การให้ความร่วมมือในการดำเนินงาน 
- ความสัมพันธ์และการให้ความร่วมมือของทุกฝ่าย 
- นักเรียนได้ใช้ทักษะกีฬาอย่างเต็มความสามารถ 

- สังเกต  สอบถาม 
 

-แบบสังเกต  แบบสอบถาม 
 

 
๘.   ความสำเร็จของการดำเนินงาน 

๑.  ความสำเร็จในความร่วมมือของครู และนักเรียน 
๒.  สร้างความสมานฉันท์  ก่อให้เกิดความรัก ความสามัคคีในหมู่คณะ 
๓.  นักเรียนได้แสดงออกทางทักษะกีฬาอย่างเต็มความสามรถ 
๔.  นักเรียนมีความซื่อสัตย์ ความอดทน และปฏิบัติตามกฎ กติกา 
๕.  นักเรียน รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาสีไม่ต่ำกว่าร้อยละ 100 

 
                        100 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถเข้าร่วมกิจกรรมกับเพื่อนๆ ได้ ตามกฎ 
กติกา ท่ีกำหนด 

 
 
ดี 

 
สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
                     สูงกว่าเป้าหมาย  
                    เป็นไปตามเป้าหมาย  
                   ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข - 
                                                                                     นายกรภพ  บุญศรัทธา 
                                                                                         ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ          ทัศนศึกษาและแหล่งเรียนรู้ 

ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 

กลยุทธ์โรงเรียน    ท่ี 1 จัดการศึกษาแบบองค์รวมให้มีคุณภาพตามแนวทางศตวรรษท่ี 21 

      โดยใช้ 3R 8C สู่การศึกษายุค 4.0 

สอดคล้องกับ   มาตรฐานการศึกษาที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
     มาตรฐานการศึกษาที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ    โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 

ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางจตุพร  ฤทธิวรรณ  / กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 

ระยะเวลา     1  ตุลาคม  2565  -  30  กันยายน  2566 

1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาในปัจจุบันได้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องราวต่างๆ ตามสภาพแวดล้อมท่ีเป็นจริง
จากประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่างๆ อย่างสมดุล  มุ่งเน้นในเรื่องของความรู้ คุณธรรม 
กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่างๆ ตามความเหมาะสม และมีความสอดคล้องกับมาตรา 
24(2)(3) แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542  แก้ไขเพิ่มเติมฉบับท่ี 2 พุทธศักราช 
2545 ว่าด้วยให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ให้นักเรียนได้สัมผัสหรือได้รับ
ประสบการณ์จริงจากแหล่งเรียนรู้อย่างเป็นระบบและเป็นขั้นตอน ในการจัดกิจกรรมจะต้องมีการฝึกทักษะ
ด้านกระบวนการคิด มีการจัดการ มีการสร้างสถานการณ์  และการเผชิญสถานการณ์ มีการประยุกต์
ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาในการจัดกิจกรรมแหล่งเรียนรู้ จะต้องจัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง  มีการฝึกปฏิบัติให้ทำได้  คิดเป็น  ทำเป็น  รักการอ่านและเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ีจึงเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสำคัญอย่างมากอย่างหนึ่งซึ่ง
จะช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองทำให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องท่ีศึกษาอย่างแท้จริง  ท้ัง
ยังเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างสมบูรณ์ และได้รับประสบการณ์ตรงในการ
เรียนรู้สามารถพัฒนาผู้เรียนในด้านร่างกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคม อีกท้ังเสริมสร้างความ
สามัคคีในหมู่คณะ  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อเป็นเพิ่มพูนและส่งเสริมสมรรถภาพของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น 

2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อสนองพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 



73 

 

 
 

 2.2 เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงและตระหนักถึงความสำคัญของแหล่งเรียนรู้ 
 2.3 เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการศึกษานอกสถานท่ี 
 2.4 เพื่อให้นักเรียนรู้จักการนำความรู้จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และ
แก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนช้ันอนุบาล  2-3    
  3.1.2 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6   
  3.1.3 นักเรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3  
 3.2  เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 พฤติกรรมการเรียนของนกัเรียนท่ีไปทัศนศึกษามีทักษะกระบวนการในการเรียนรู้จาก
สภาพจริงและทักษะชีวิตเพิ่มมากขึ้น ร้อยละ 80  
  3.2.2 นักเรียนเกิดความสนใจท่ีจะแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้และเพื่อให้นักเรียน
รู้จักการนำความรู้จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 
4.  ข้ันตอนและวิธีการดำเนินงาน 

รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
4.1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
4.2  ประชุมวางแผนเพื่อปฏิบัติงาน  แต่งต้ัง 
       คณะกรรมการดำเนินงาน 
4.3  ดำเนินงานตามโครงการ 
    -  สำรวจสถานท่ีในการไปศึกษาแหล่ง
เรียนรู้     
    -  ดำเนินการจัดซื้อ – จัดจ้างพาหนะ     
    -  ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
4.4  ประเมินผลและสรุปผลการดำเนิน
โครงการ 

ต.ค. 65 
ต.ค. 65 

 
 

พ.ย. 65 
 

ม.ค. 66 
1 ก.พ. -31 มี.ค.66 

31 มี.ค. 66 

นางจตุพร    ฤทธิวรรณ 
และคณะครู 
 
 
 
 

 
5.  งบประมาณ    
รายละเอียดการใช้งบประมาณรายกิจกรรม 
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6. ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 6.1  นักเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี 2 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  3 
 6.2  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาจากโรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
7.  ระยะเวลาสถานที่ดำเนินงาน 
 1  กุมภาพันธ์  2566-  31  มีนาคม  2566 
8.   การวัดผลและประเมินผล  

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
1. ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วม     
กิจกรรม 
2. นักเรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้     
ภายนอกโรงเรียน 
3. นักเรียนได้เรียนรู้จากสภาพ     
จริง ค้นคว้าหาคำตอบด้วยตนเอง
และ เรียนรู้อย่างมีความสุข 

1. บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 
2. ประเมินโครงการ 
3. การสอบถาม 
4. สังเกต 
 

1. แบบบันทึกแหล่งเรียนรู้ 
2. แบบสัมภาษณ์ 
3. แบบประเมินโครงการ 
4. แบบรายงานผล 
5. แบบสอบถาม 
 

 
8. ความสำเร็จของการดำเนินงาน                                                 
 1.  นักเรียนได้รับการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 2. นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงและตระหนักถึงความสำคัญของแหล่งเรียนรู้ 

ว/ด/ป 
ระดับชั้น 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
เงินงบประมาณ 

วัน รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

  7 ก.พ.66 
ช้ันอ.2-ป.3 

1. กิจกรรมท่ี1 ทัศนศึกษา                 
    แหล่งเรียนรู้  ในจังหวัดศรี
สะเกษ 

- 10,000 - 1  วัน 10,000 

28 ก.พ.66 
ช้ันป.4 - ม.2 

2. กิจกรรมท่ี2 ทัศนศึกษา                 
    แหล่งเรียนรู้จังหวัด
อุบลราชธานี 

- 30,000 - 1  วัน 30,000 

18-20มี.ค.66ช้ัน
ม.1- ม.3 

3.กิจกรรมท่ี3 ทัศนศึกษา                 
    แหล่งเรียนรู้ 

- 50,374 - 1วัน 50,374 

 รวม - 90,374 -  90,374 



75 

 

 
 

 3. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการศึกษานอกสถานท่ี  
 4. นักเรียนรู้จักการนำความรู้จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาใน
ชีวิตประจำวัน 

เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนช้ันอนุบาล  2-3    
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6   
3. นักเรียนมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

 
100 
                      100 
                      100 

เชิงคุณภาพ 
1.พฤติกรรมการเรียนของนักเรียนท่ีไปทัศนศึกษามีทักษะ
กระบวนการในการเรียนรู้จากสภาพจริงและทักษะชีวิตเพิ่ม
มากขึ้น ร้อยละ 80  
2. นักเรียนเกิดความสนใจท่ีจะแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
แหล่งเรียนรู้และเพื่อให้นักเรียนรู้จักการนำความรูจ้ากแหล่ง
เรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาใน
ชีวิตประจำวัน 
 

 
 
 
                     ดี 
                     ดี 

 
สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
                สูงกว่าเป้าหมาย  
               เป็นไปตามเป้าหมาย  
                ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข - 
 
                                                                        นางจตุพร  ฤทธิวรรณ   
                                                                          ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ     โรงเรียนคุณธรรม 
ลักษณะโครงการ   โครงการตามนโยบาย  
กลยุทธ์โรงเรียน   ท่ี 1จัดการศึกษาแบบองค์รวมให้มีคุณภาพตามแนวทางศตวรรษท่ี 21  
           โดยใช้ 3R 8C สู่การศึกษา  4.0 
      ท่ี 2ส่งเสริมสนับสนุนให้เป็นสถานศึกษาคุณธรรม 
      ท่ี 5 พัฒนาผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพสู่การศึกษายุค 
4.0 
สอดคล้องกับ   มาตรฐานการศึกษาที่ 1คุณภาพผู้เรียน 
      มาตรฐานการศึกษาที่ 2กระบวนการบริหารและการจัดการ 
      มาตรฐานการศึกษาที่ 3กระบวนการการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวอุมาพร  กล่ินบัว/ กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป 
ระยะเวลา      1  ตุลาคม 2565 – 30กันยายน  2566 
1. หลักการและเหตุผล 
 การดำเนินงานเพื่อสืบสานพระราชปณิธานเดินตามรอยเบ้ืองพระยุคลบาทของพระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  ตามพระราชประสงค์ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 10 ในเรื่องของการ
เป็นพลเมืองท่ีมีคุณภาพและมีคุณธรรม เพื่อให้เยาวชนทุกคน มีความรู้ ความสามารถ เป็นคนดี คนเก่ง 
และมีความสุข และให้นักเรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาตระหนักรู้ เข้าใจ และมี
กระบวนการคิ อย่างมีเหตุผลซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติ และสร้างความรู้สึกผิด
ชอบช่ัวดี  รวมท้ังสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดยประสานความร่วมมือจากหน่วยงาน และ 
องค์กรท่ีท้างานด้านคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรมท่ีชัดเจน สามารถเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนได้จริง 
โดยหลักการของโรงเรียน คุณธรรมสามารถน้าไปใช้ได้กับโรงเรียนในทุกศาสนา ไม่ผูกขาดกับศาสนาใด
ศาสนาหนึ่ง  เปรียบเสมือนเป็นคุณธรรมสากล ท่ีจะช่วยให้พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ในโรงเรียน “ลดลง” 
และ ส่งเสริมให้เกิดพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ “เพิ่มขึ้น” ซึ่งนับเป็นการพัฒนาเยาวชน ผู้ปกครอง และ
ชุมชน โรงเรียนบ้านร่องสะอาด ตระหนักถึงความสำคัญของเรื่องดังกล่าวจึงจัดทำโครงการขึ้นท้ังนี้ 

2. วัตถุประสงค์ 



77 

 

 
 

 1.  เพื่อให้ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน ตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิด อย่างมี
เหตุผล ซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติสร้างความรู้สึกผิดชอบช่ัวดี และภูมิใจในการ
ทำความดี  
 2.  เพื่อให้ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดยขอ
ความร่วมมือจากหน่วยงาน และองค์กรท่ีทำงานด้านคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรมชัดเจน และมีความต่อเนื่อง 
 
3. เป้าหมาย 
3.1  ด้านปริมาณ 
            ครู และบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี2ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา กิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรม กิจกรรมพีไ่หว้น้อง และกิจกรรมเด็กดีมีเงินออม 
  
3.2  ด้านคุณภาพ 
  ครู และบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมอันดีงาม 

4.  วิธีดำเนินการ 
รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1  แต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบ 
2  ดำเนินงานตามโครงการ 
    - กิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรม 
    - กิจกรรมพี่ไหว้น้อง 
3  สรุปผล ประเมินผล 

ต.ค. 65 
 

ต.ค.65 -ก.ย.66 
ต.ค.65 -ก.ย.66 

ก.ย.66 

นางสาวอุมาพร กล่ินบัว 
 

5.  งบประมาณ    
 รายละเอียดการใช้งบประมาณรายกิจกรรม  

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมอนุรักษ์วฒันธรรม - - - - - - 

2. กิจกรรมพี่ไหว้น้อง - - - - - - 
3. กิจกรรมเด็กดีมีเงินออม - - - - - - 
4. กิจกรรมประเมินโรงเรียน
คุณธรรมระดับ 4  ดาว 

- - 1,500 1,500 - 1,500 

รวม - - 1,500 1,500 - 1,500 
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6.   การประเมินผล  
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

1. ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีพงึประสงค์ด้าน
ความพอเพียง ความกตัญญู และความ
ซื่อสัตย์สุจริต ในโรงเรียนเพิ่มขึ้น 
2. ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีไมพ่ึงประสงค์ลด
น้อยลง 
3. ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียน มีองค์ความรู้ นวัตกรรมด้าน
คุณธรรมฯ และบูรณาการไว้ในช้ัน
เรียน 
4. โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ด้าน
คุณธรรมฯ 

- สังเกต 
- ตรวจสอบ 
- การติดตาม 

- แบบสังเกต 
- ภาพถ่าย 
- แบบบันทึก 
-แบบรายงานโครงการ 

7.  ความสำเร็จของการดำเนินงาน 
 7.1 จำนวนนักเรียนท่ีได้รับการพฒันาให้มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ในโรงเรียนเพิ่มขึ้น      
 7.2 จำนวนผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาท่ีได้รับการพัฒนาให้มีพฤติกรรม ท่ีพึงประสงค์
ในโรงเรียนเพิ่มขึ้น       
 7.3 จำนวนผู้บริหาร ครู และนักเรียน ท่ีได้รับการปลูกฝังคุณธรรม 5 ประการ คือความพอเพียง 
ความกตัญญู ความซื่อสัตย์สุจริต ความรับผิดชอบ อุดมการณ์คุณธรรม 

เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี2
ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทาง
ศาสนา กิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรม กิจกรรมพี่ไหวน้้อง และ
กิจกรรมเด็กดีมีเงินออม 

 
 
                      100 

เชิงคุณภาพ 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมอันดีงาม 

 
 
ดี 
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สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
                สูงกว่าเป้าหมาย  
                เป็นไปตามเป้าหมาย  
                ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข - 
                                                                                       นางสาวอุมาพร  กล่ินบัว 
                                                                                         ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ       ความสัมพันธ์กับชุมชน 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลยุทธ์โรงเรียน  ท่ี 3 ส่งเสริมสนับสนุนน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
     ท่ี 4 บริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมมาภิบาล 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ 2  การบริหารและการจัดการศึกษา 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายวัชราวุฒิ  ขอบเขตต์/กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป 
ระยะเวลา     1  ตุลาคม 2565– 30กันยายน 2566 

1.  หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันได้เกิดปัญหาสำหรับเด็กวัยรุ่นขึ้นมากมาย เนื่องมาจากส่ิงแวดล้อมรอบตัวล้วนแล้วแต่เป็น
พิษเป็นภัยกับวัยรุ่นซึง่เป็นเด็กนักเรียนเป็นอย่างมาก ไม่ว่าจะเป็นในด้านร่างกาย จิตใจ ด้านเศรษฐกิจ  
สังคม สุขภาพ อนามัย ค่านิยม และจริยธรรมของนักเรียน ซึ่งนับว่าปัญหาต่าง ๆ เหล่านี้นับวันจะยิ่งแก้ไข
ได้ยากมากข้ึนเรื่อยๆ ท้ังปัญหายาเสพติด ปัญหาส่ือลามก และอื่น ๆ อีกมากมาย ซึ่งถือว่าเป็นปัญหา
ระดับชาติ ท่ีสำคัญได้ก่อให้เกิดความวิตกกังวล และความหนักใจแก่ผู้ปกครองท่ีเกรงว่าลูกหลานของเขาจะ
ตกเป็นเหยื่อของส่ิงต่าง ๆ เหล่านี้ 
 ตามสภาพความเป็นจริง นักเรียนท่ีสามารถเรียนในสถานศึกษา ส่วนหนึ่งจะพักอยู่ท่ีญาติ ผู้ปกครอง
บางครั้งขาดการดูแลอย่างใกล้ชิดอาจทำให้นักเรียนตกเป็นเหยื่อของส่ิงต่าง ๆ เหล่านี้ได้  ดังนั้น ก่อนท่ี
ปัญหาต่าง ๆ จะเกิดขึ้นจึงได้จัดทำโครงการความสัมพันธ์กับชุมชน เพื่อประสานสัมพันธ์ ประชุมครู – 
ผู้ปกครอง และนักเรียนขึ้นเพื่อหาทางร่วมมือวางแผนการแก้ไขปัญหา 

2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้ผู้ปกครองได้เข้ามามีบทบาทในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ มากขึ้น 
 2.2  เพื่อให้ครูมีความใกล้ชิดกับนักเรียนมากขึ้น 
 2.3  เพื่อส่งเสริมผนึกกำลังในการร่วมมือกับผู้ปกครองในการแก้ไข และสนับสนุนให้เกิดกระบวนการ
แก้ไขปัญหา 

3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนทุกระดับร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
  3.1.2  ผู้ปกครอบร้อยละ 80  เข้าร่วมโครงการ 
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 3.2  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1 บุคลากรท่ีเกี่ยวข้องมีความใกล้ชิด และมีความเข้าใจปัญหาของนักเรียนมากขึ้น  สามารถ
ลดปัญหาของนักเรียน 
  3.2.2  โรงเรียนมีประสิทธิภาพในการป้องกัน และแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้มากขึ้น และเป็น
กระบวนการ 
4.  วิธีดำเนินการ 

รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4.1  ขั้นตอนการเตรียมงาน  โครงวางแผน
กิจกรรม 
 -  ก่อนเปิดภาคเรียนจัดให้มีครูอาจารย์ท่ี
ปรึกษาจัดทำเอกสารควบคุมดูแลนักเรียน 
 -  ผู้บริหารประชุมช้ีแจง  ครู – อาจารย์ 
และผู้ท่ีเกี่ยวข้องให้การย้ำกับเหตุผลความจำเป็น 
ในการแก้ปัญหาต่าง ๆ  
 -  ประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ เพื่อขอ
ความร่วมมือในการจัดกิจกรรม 
4.2  ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
 - คณะครู และผู้ท่ีเกี่ยวข้องจัดเตรียม
สถานท่ีท่ีจะใช้ในการประชุม  โดยใช้สถานท่ี
ห้องเรียนท่ีนักเรียนเรียน  ให้แต่ละห้อง  แต่ละช้ัน  
รวมทั้งจัดเรื่องอาหารว่างสำหรับผู้ปกครองท่ีจะมา
ประชุม 
 - จัดประชุมผู้ปกครองภาคเรียนละ  2  ครั้ง  
ทุกช้ันปี  เพื่ออาจารย์ท่ีปรึกษาได้หารือ วางแผน
ป้องกัน  ร่วมกันสำรวจข้อมูลนักเรียน 
 - จัดให้มีการประสานสัมพันธ์ระหว่างครู  
ผู้ปกครอง และนักเรียน  โดยจัดให้ครู  ผู้ปกครอง 
และนักเรียนได้ทำกิจกรรมร่วมกนั  เพื่อจะได้
ใกล้ชิดกัน และเข้าอกเข้าใจกัน  ทำให้นักเรียนเกิด
ความรู้สึกท่ีดีต่อครู และผู้ปกครองมากขึ้น 
 - สถานศึกษาให้การสนับสนุนร่วมงานและ

ต.ค.66 
 

ต.ค. 65 
 
 

ต.ค. 65 
 

ต.ค. 65 – ก.ย. 66 
 
 
 
 
 

พ.ย.65,  พ.ค. 66 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายวัชราวุฒิ  ขอบเขตต์ 
 
นางสาวจุฑาภรณ์ ทาระและคณะ
ครู 
 
นายวัชราวุฒิ  ขอบเขตต์ 
 
นายวัชราวุฒิ  ขอบเขตต์ 
และคณะครู 
 
 
 
 
นายวัชราวุฒิ  ขอบเขตต์ 
คณะครู 
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รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน 
 -  จัดทำรายงาน และประเมินให้ผู้เกี่ยวข้อง
ได้ทราบ 
4.3  ประเมินผลโครงการ 

 
ก.ย. 66 

 
นายวัชราวุฒิ  ขอบเขตต์ 

 
5.  งบประมาณ    

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
ค่าวัสดุอุปกรณ์สำหรับการประชุม
และฝ่ายต้อนรับ , จัดกิจกรรม 
และประเมินผลโครงการ   

- - 1,200 1,200 - 1,200 

รวม - - 1,200 1,200 - 1,200 
 
6.  การวัดผลและประเมินผล  

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
1. ความร่วมมือในการร่วมประชุม
และร่วมกิจกรรมของผู้ปกครอง 
และนักเรียน ท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2. ความสำเร็จของการจัด
กิจกรรม 
3. พฤติกรรมของนักเรียน 

สังเกต 
 
 

สอบถาม 
 

สังเกต 

แบบสังเกต 
 
 

แบบสอบถาม 
 

แบบสังเกต 
 
7.  ความสำเร็จของการดำเนินงาน 
 7.1  ครูสามารถแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้สอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน และทันต่อเวลา 
 7.2  นักเรียนในสถานศึกษาจะเป็นผู้ท่ีมีคุณลักษณะสมบูรณ์ตรงตามต้องการของหลักสูตร และ
ความหวังของผู้ปกครอง 
 7.3  ผู้ปกครองได้เข้ามามีส่วนร่วมเป็นการแบ่งเบาภาระของสถานศึกษาได้ระดับหนึ่ง 
 7.4  ปัญหาต่าง ๆ ในสถานศึกษาจะลดน้อยลงตามลำดับ 
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เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
1 นักเรียนทุกระดับร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น
2  ผู้ปกครอบร้อยละ 80  เข้าร่วมโครงการ 

 
80 
80 

เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรท่ีเกี่ยวข้องมีความใกล้ชิด และมีความเข้าใจ
ปัญหาของนักเรียนมากขึ้น  สามารถลดปัญหาของนักเรียน 
2.  โรงเรียนมีประสิทธิภาพในการป้องกัน และแกไ้ขปัญหา
ต่าง ๆ ได้มากขึ้น และเป็นกระบวนกา 

 
 
                     ดี 
 
                     ดี 

 
สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
                สูงกว่าเป้าหมาย  
                เป็นไปตามเป้าหมาย  
                ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข - 
                                                                                  นายวัชราวุฒิ  ขอบเขตต์ 
                                                                                       ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ           วันสำคัญ 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 

กลยุทธ์โรงเรียน    ท่ี1 จัดการศึกษาแบบองค์รวมให้มีคุณภาพตามแนวทางศตวรรษท่ี 21 

        โดยใช้ 3R 8C สู่การศึกษายุค 4.0 

       ท่ี2  ส่งเสริมสนับสนุนให้เป็นสถานศึกษาคุณธรรม 

       ท่ี 3  ส่งเสริมสนับสนุนน้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

สอดคล้องกับ  มาตรฐานการศึกษาที่1  คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานการศึกษาที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวสุผัสสา สังขาว/ กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป 

ระยะเวลา     1ตุลาคม  2565 – 30กันยายน  2566 

1. หลักการและเหตุผล 

 วันสำคัญต่างๆ ของไทยมีหลายประเภท ล้วนแต่มีความหมาย และสำคัญต่อประชาชนชาวไทยเป็น

อันมาก และมีนักเรียน ประชาชนบางส่วนท่ีไม่ทราบหรือไม่ให้ความสำคัญ  โรงเรียนบ้านร่องสะอาดเป็น

สถานท่ีจะต้องฝึกอบรมนักเรียนให้รู้จักวันสำคัญต่างๆ ของชาติ มีการแสดงออกที่ดี ถูกต้องและเป็น

แบบอย่างท่ีดีแก่ประชาชนท่ีพบเห็นโดยท่ัว ไป ให้เกิดความรักความสามัคคีในหมู่คณะ รักและหวงแหนใน

ขนบธรรมเนียมประเพณี และต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ของไทยให้ดารงอยู่สืบไป  รวมท้ัง

กิจกรรมสำคัญต่าง ๆ และการได้รับบริการอย่างท่ัวถึง ซึ่งนักเรียนสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ จึง

จำเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องมีโครงการนี ้

2.  วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพื่อให้นักเรียนเห็นความสำคัญ ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมเกี่ยวกับวันสำคัญต่าง ๆ  

 2.2 เพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างความสามัคคีและการแสดงออกในทางท่ีถูกต้อง 

 2.3 เพื่อให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมท่ีสำคัญต่าง ๆ และได้รับบริการอย่างท่ัวถึง 

3.  เป้าหมาย 

 3.1  ด้านปริมาณ 
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  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านร่องสะอาดได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญและกิจกรรมสำคัญต่างๆ 

อย่างน้อยร้อยละ 80  

  3.1.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านร่องสะอาดได้รับการบริการร้อยละ 100         

 3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

  3.2.1  นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวันสำคัญต่าง ๆ และกิจกรรมสำคัญ ๆ  

4.  วิธีดำเนินการ 

รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4.1 แต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบ 
4.2 ดำเนินงานตามโครงการ 

ต.ค. 65 
 

นางสาวสุผัสสา  สังขาว/คณะครู 
นางสาวสุมาลิน  พิมพ์นนท์ 

 กิจกรรมวันสำคัญทางพุทธศาสนา ต.ค.65-ก.ย.66 นางสาววิกานดา ไชยมา/ 
    กิจกรรมวันพ่อ วันแม่แห่งชาติ  
 

ธ.ค.65-ส.ค.66 
 

นางสาวศิริลักษณ์  งามเจริญ 
นางสาววิกานดา ไชยมา 

    กิจกรรมวันไหว้ครู พ.ค.66 นางสาวพิชญธิดา  ศรีบุญ 

 กิจกรรมวันสุนทรภู่และต่อต้านยาเสพติด 
 กิจกรรมวันภาษาไทย 

มิ.ย.66 
ก.ค.66 

นางสาวนวลใย ศรีอุบล 
นางคนึงนิต  ไทยปิยะ 

 กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ม.ค.66 นางสาวสุผัสสา  สังขาว 
 กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่/วันคริสต์มาส ม.ค.66 นางพิมพ์สมร มาหา 
 กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
  
 
 

ส.ค.66 
 
 
 

นางนวรัตน์ ฉิวรัมย ์
นางสาววิกานดา ไชยมา 
นางสาวพิชญธิดา  ศรีบุญ 
นางจตุพร ฤทธิวรรณ 

4.3 สรุป / รายงานผล ก.ย.66 นางสาวสุผัสสา  สังขาว/คณะครู 
 

5.  งบประมาณ    

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. วันสำคัญทางพุทธศาสนา - - 1,300 1,300 - 1,300 
2. วันพ่อ วันแม่แห่งชาติ  - - 1,300 1,300 - 1,300 
3. วันไหว้คร ู   1,300 1,300 - 1,300 
4. วันสุนทรภู่และต่อต้านยาเสพติด - - 1,300 1,300 - 1,300 
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กิจกรรม เงินงบประมาณ เงินนอก
งบประมาณ 

รวม 
5. วันภาษาไทย - - 1,300 1,300 - 1,300 
6. วันเด็กแห่งชาติ - - 1,500 1,500 - 1,500 
7. วันขึ้นปีใหม่/วันคริสต์มาส - - 2,500 2,500 - 2,500 
8. วันวิทยาศาสตร์ - - 2,000 2,000 - 2,000 

รวม - - 12,500 12,500 - 12,500 
* สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 

6.   การวัดผลและประเมินผล  

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
1.  ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม 
2. ความพึงพอใจของนักเรียน 

1.บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 
2.  ประเมินโครงการ 
3.  รายงานผลการดำเนินงาน 
4.  การสอบถาม/สังเกต 

1.  แบบบันทึก 
2.  แบบประเมินผลโครงการ 
3. แบบสอบถามและสังเกต 

 

7. ความสำเร็จของผลการดำเนินงาน                                                      

 7.1นักเรียนได้เข้าร่วมและมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ  

 7.2  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในกิจกรรมต่าง ๆ 

 7.2  นักเรียนได้รับการบริการอย่างท่ัวถึง 

เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านร่องสะอาดได้เข้าร่วมกิจกรรมวัน

สำคัญและกิจกรรมสำคัญต่างๆ อย่างน้อยร้อยละ 80  

2 นักเรียนโรงเรียนบ้านร่องสะอาดได้รับการบริการร้อยละ 
100        

 
 
                      100 

100 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวันสำคัญต่าง ๆ 
และกิจกรรมสำคัญ ๆ รวมทั้งให้ความร่วมมือในกิจกรรมจาก
โครงการโรงเรียนปลอดขยะท่ีโรงเรียนจัดทำขึ้น 

 
 
 
                     ดี 
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สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
                สูงกว่าเป้าหมาย  
                เป็นไปตามเป้าหมาย  
                ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข – 
 
                                                                                        นางสาวสุผัสสา สังขาว 
                                                                                         ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ       งานอนามัยและสถานศึกษาปลอดภัยจากโควิท -19  
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 

กลยุทธ์โรงเรียน  ท่ี1 จัดการศึกษาแบบองค์รวมให้มีคุณภาพตามแนวทางศตวรรษท่ี 21 
     โดยใช้ 3R 8C สู่การศึกษายุค 4.0 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
 มาตรฐานการศึกษาที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานการศึกษาที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางคนึงนิต  ไทยปิยะ / กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป 

ระยะเวลา    1ตุลาคม  2565 – 30กันยายน  2566 

1. หลักการและเหตุผล 

 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือโรคไวรัสโคโรนา 2019  (COVID -19)

กระทรวงศึกษาธิการได้ให้สถานศึกษาในสังกัดและในกํากับปิดเรียนด้วยเหตุพิเศษ พร้อมท้ังให้ส่วนราชการ

ต้นสังกัดกําหนดแนวทางแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอนท่ีไม่สามารถเปิดเรียนได้ตามปกติ  เพื่อรับมือ

การแพร่ระบาดของเช้ือโรคไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID–19) ซึ่งต้องมีการจัดการการเรียนรู้ให้นักเรียนท่ีไม่

สามารถมาเรียนได้ตามปกติ โดยกำหนดแนวทางการดำเนินงานด้านการจัดการเรียนรู้ให้แก่นักเรียน  ด้วย

การเรียนในรูปแบบต่างๆ ให้มีความเหมาะสม สอดคล้อง โดยพิจารณาจากความพร้อมด้านวัสดุ อุปกรณ์ 

ส่ือเทคโนโลยีในการส่ือสาร ความพร้อมของผู้ปกครอง และความพร้อมตามช่วงวัยของนักเรียนนั้น 

 โรงเรียนบ้านร่องสะอาดเป็นโรงเรียนแห่งหนึ่งท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ

โรค 

โควิท-19 โรงเรียนมีการเปิดปิดเรียนบ่อยครั้ง ท่ามกลางสถานการณ์โควิท-19 ซึ่งโรงเรียนก็มีการประเมิน

การจัดการเรียนการสอน ในช่วงสถานการณ์โควิท-19  ในทุกสัปดาห์ ทำให้การจัดการเรียนการสอนไม่

เต็มท่ี ทำให้เกิดภาวะการถดถอยด้านการจัดเรียนรู้ 

 ท้ังนี้โรงเรียนบ้านร่องสะอาดจึงได้ตะหนักถึงความสำคัญต่อการศึกษา จึงได้หาแนวทางท่ีจะช่วยแก้ปัญหา 

เพื่อฟื้นฟูภาวะถดถอยการเรียนรู้ของนักเรียนในช่วงสถานการณ์ดังกล่าวและ เป็นสถานท่ีมีนักเรียน ครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และผู้ปฏิบัติงานจำนวนมากอยู่ร่วมกัน จึงมีโอกาสเสี่ยงต่อการแพร่กระจายของ
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เชื้อโรคได้ จึงต้องมีมาตรการการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID -19) มี

ความปลอดภัยไม่เกิดการแพร่เช้ือกระจาย พร้อมท้ังมีแนวทางการจัดการเรียนรู้ให้แก่นักเรียน จึงจัดทำโครงการ

การเรียนการสอนแบผสมผสานในรูปแบบการเรียนรู้แบบ (On-site /On-air /On-demand / On-line 

/On-hand) และ Hybrid) ตามบริบทของโรงเรียนและชุมชน ในปีงบประมาณ 2564 -2565  โดยจัดทำ

โครงการบรรจุลงแผนปฏิบัติการของโรงเรียนโดยใช้ช่ือว่า “โครงการ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แบบไฮบริด

เช่ือมโยงสู่การฟื้นฟูภาวะถดถอยการเรียนรู้ เพื่อฟื้นฟูและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพต่อไป 

2. วัตถุประสงค ์

 2.1 เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แบบไฮบริดเช่ือมโยงสู่การฟื้นฟูภาวะถดถอยการเรียนรู้ ในระยะ

เฝ้าระวังโรคโควิท-19 

 2.2 เพื่อให้นักเรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดเป็น ทำเป็น และแก้ปัญหาเป็น ได้ด้วยตนเอง โดย

ครูเป็นท่ีปรึกษาให้คำแนะนำ 

 2.3 เพื่อส่งเสริมให้ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามความต้องการและตามศักยภาพของผู้เรียน 

2.4 เพื่อให้การบริการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคติดเช้ือโควิท-19ไม่ให้แพร่กระจาย 

3. เป้าหมาย 

 3.1 ด้านปริมาณ 

  3.1.1 นักเรียนช้ันอนุบาล – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  โรงเรียนบ้านร่องสะอาด จำนวน  182  คน 

  3.1.2 นักเรียนได้เรียนรู้ การเรียนการสอนแบบผสมผสานในรูปแบบ(On-site /On-air /On-

demand / On-line /On-hand) และ Hybrid การเรียนท่ีบ้านโดยหนังสือเรียน แบบฝึกหัด ใบงาน 

ส่ือประกอบการเรียน ประชำช้ัน ประจำวิชาครบทุกช้ันเรียน 

  3.1.3 มีการให้บริการนักเรียน ในการป้องกันการแพร่ระบาดครบช้ัน 

 3.2  ด้านคุณภาพ 

  3.2.1 ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบผสมผสานในรูปแบบ(On-site /On-air /On-

demand / On-line /On-hand) และ Hybridการเรียนท่ีบ้านโดยหนังสือเรียน แบบฝึกหัดใบงาน ส่ือ

ประกอบการเรียน อย่างมีคุณภาพเป็นท่ีพึงพอใจ 

  3.2.2  นักเรียนและครู มีวัสดุ อุปกรณ์ ส่ือการเรียนเพียงพอเหมาะสม สอดคล้องกับเนื้อหาการ

จัดการเรียนรู้ 

 



90 

 

 
 

 
4.  วิธีดำเนินการ 

รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นตอนการดำเนินการ 
1.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
2. ประชุมวางแผนและแต่งต้ังคณะทำงาน 
3. ดำเนินการกิจกรรม 
ระยะที่ 1  การเตรียมความพร้อม 
1.1 สำรวจความพร้อมของนักเรียน ผู้ปกครอง ครู  
1.2 ประชุมปรึกษาคณะครู  ผู้บริหาร กรรมการ
สถานศึกษา 
1.3 ขออนุมัติการจัดการเรียนการสอน 
1.4 จัดทำแนวทาง ดำเนินกิจกรรมการแต่ละช้ันเรียน 
ประจำช้ัน ประจำวิชา  ตารางเรียน 
1.5 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส่ือการเรียนรู้ ประกอบการดำเนิน
กิจกรรม 
1.6 จัดสถานท่ีพื้นท่ีปลอดภัย ในการพบปะ ทำความ
สะอาด ห้องเรียน ห้องพิเศษ (อื่นๆ) อ่างล้างมือ โต๊ะ 
พอเพียง เว้นระยะห่าง 
 1.7 จัดต้ังจุดตรวจคัดกรองอุณหภูมิ เจลแอลกอฮอล์ 
จุดล้างมือ สวมใส่หน้ากากอนามัย 
ระยะที่ 2 การจัดการเรียนรู้แบบการเรียนการสอนแบบ

ผสมผสานในรูปแบบ(On-site /On-air /On-demand / 
On-line /On-hand) และ Hybrid 
2.1 ระดับช้ันอนุบาล เน้นกิจกรรมการเตรียมความพร้อม 
2.2 ระดับช้ันประถมศึกษา-มัธยมศึกษาตอนต้น ได้เรียนรู้
แบบผสมผสานในรูปแบบ(On-site /On-air /On-
demand / On-line /On-hand) และ Hybrid ทักษะ
ความรู้ด้านต่างๆ เน้น  กระบวนการคิดกระตุ้นใช้คำถามใน
การสะท้อนความคิดเห็นการแก้ปัญหา ทักษะชีวิต 
ระยะที่ 3สะท้อนความคิดเห็น 

ตลอดปี
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางคนึงนิต  ไทยปิยะ 
และคณะครู 
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รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3.1 มีช่องทางรับฟังความคิดเห็นของนักเรียน ผู้ปกครอง 
ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อปรับปรุงพัฒนา 
3.2 ประเมินผลและสรุปผล 

 
 
กันยายน 2566 

 

5.  งบประมาณ    
จำนวนเงิน  6,000 บาท (หกพันบาทถ้วน) 
 
6.  การวัดผลและประเมินผล  

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
1.นักเรียนทุกคน ได้เรียนรู้แบบการเรียน

การสอนแบผสมผสานในรูปแบบ(On-site 
/On-air /On-demand / On-line 
/On-hand) และ Hybrid 
2. นักเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ ส่ือการเรียนรู้
อย่างพอเพียง 
3.นักเรียนทุกคนมีสุขภาพอนามัยแข็งแรง
ปราศจากโรคโควิด-19 และไม่มีการ
แพร่กระจายของเช้ือโรค 
4. ครูมีแนวทางการจัดการเรียนรู้ได้
เรียนรู้แบบผสมผสานในรูปแบบ(On-site 
/On-air /On-demand / On-line 
/On-hand) และ Hybrid 

1. การสังเกต 
2. การตรวจ แบบฝึกหัด/ 
ใบงาน  
3. การสอบถามสะท้อน
ความคิดเห็นของนักเรียน 
 

1. แบบฝึกหัด/ใบงาน/แบบ
ประเมิน 
 
2. แบบสอบถามสะท้อนความ
คิดเห็นของนักเรียน 

 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

    7.1 นักเรียนมีความพึงพอใจ ในการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานในรูปแบบ(On-site /On-air 
/On-demand / On-line /On-hand) และ Hybrid การเรียนท่ีบ้านโดยหนังสือเรียน แบบฝึกหัด ใบ
งาน ส่ือประกอบการเรียน 
7.2 นักเรียนมีส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ เพียงพอและสอดคล้องกับเนื้อหา 
    7.3  นักเรียนมีพฤติกรรมรู้จักการเฝ้าระวัง ป้องกันตนเองให้ปลอดภัยจากโรคโควิด-19 
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เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนช้ันอนุบาล – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  โรงเรียนบ้าน

ร่องสะอาด จำนวน  182  คน 

2.นักเรียนได้เรียนรู้ การเรียนการสอนแบบผสมผสานในรูปแบบ

(On-site /On-air /On-demand / On-line /On-

hand) และ Hybrid การเรียนท่ีบ้านโดยหนังสือเรียน 

แบบฝึกหัด ใบงาน ส่ือประกอบการเรียน ประชำช้ัน ประจำ

วิชาครบทุกช้ันเรียน 

3. มีการให้บริการนักเรียน ในการป้องกันการแพรร่ะบาดครบ

ช้ัน 

 
 
                      100 
 
 
 
 
 

100 
 

100 

เชิงคุณภาพ 
1 .ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบผสมผสานใน

รู ป แ บ บ ( On-site /On-air /On-demand / On-line 

/On-hand) และ Hybridการเรียนท่ีบ้านโดยหนังสือเรียน 

แบบฝึกหัดใบงาน ส่ือประกอบการเรียน อย่างมีคุณภาพเป็น

ท่ีพึงพอใจ 

2. นักเรียนและครู มีวัสดุ อุปกรณ์ ส่ือการเรียนเพียงพอ

เหมาะสม สอดคล้องกับเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ 

 

 
 
 
 
 
 
ดี 
 
                       ดี 

 
สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
                สูงกว่าเป้าหมาย  
                เป็นไปตามเป้าหมาย  
                ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข - 
                                                                                       นางคนึงนิต  ไทยปิยะ 
                                                                                         ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ    โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการศึกษาแบบองค์รวมให้มีคุณภาพตามแนวทางศตวรรษท่ี  
21   
        โดยใช้  3R  8C  สู่การศึกษายุค 4.0 
สอดคล้องกับ   มาตรฐานการศึกษาที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนวรัตน์  ฉิวรัมย์/งานวิชาการ 
ระยะเวลา     1  ตุลาคม  2565  -  30 กันยายน  2566 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ได้กำหนดความมุ่งหมายและหลักการจัด
การศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนษุย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และ
คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถร่วนอยู่กับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข และแนว
การจัดการศึกษายังได้ให้ความสำคัญแก่ผู้เรียนโดยยึดหลักว่าทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนอง
ได้และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญท่ีสุดต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  ใน
การจัดการศึกษาต้องเน้นความสำคัญท้ังความรู้  คุณธรรม  กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความ
เหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษาซึ่งเรื่องหนึ่งท่ีกำหนดให้ดำเนินการ  คือเรื่องความรู้และทักษะในการ
ดำรงชีวิตอย่างมีความสุข  ท้ังนี้การจัดกระบวนการเรียนให้คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  ให้ผู้เรียน
รู้จักประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา  ให้รู้จักคิดเป็น  ทำเป็น  รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม  
ค่านิยมท่ีดีงาม  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไวใ้นทุกวิชาอีกท้ังมีการประสานความร่วมมือกับบิดา  
มารดา  ผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย  เพื่อร่วมมือกันพฒันาผู้เรียนตามศักยภาพ 
 โรงเรียนบ้านร่องสะอาดตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าวจึงจัดทำระบบการช่วยเหลือนักเรียนเพื่อให้
มีกระบวนการทำงานเป็นระบบ  มีความชัดเจน  มีการประสานความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายท้ังใน
โรงเรียนและนอกโรงเรียน  รวมทั้งวิธีการ  กิจกรรมและเครื่องมือต่างๆ ท่ีมีคุณภาพในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอันจะส่งผลให้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนประสบความสำเร็จ  ซึ่งระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน เป็นกระบวนการดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีข้ันตอน พร้อมด้วยวิธีการ และการ
ทำงานท่ีชัดเจน โดยมีครูท่ีประจำช้ันเป็นบุคลากรหลักในการดำเนินการดังกล่าว และมีการประสานความ
ร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับครูท่ีเกี่ยวข้อง ผู้ปกครองและชุมชน 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการวิธกีารและเครื่องมือท่ีมีคุณภาพ
ได้มาตรฐานสามารถตรวจสอบได้ 
 2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดีมีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญาเพียบพร้อมด้วย
คุณธรรมจริยธรรมและดำรงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
 2.3 เพื่อส่งเสริมครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
3.  เป้าหมาย  
 3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 นักเรียนระดับ ช้ันอนุบาล ประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 และมัธยมศึกษาตอนต้น ทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนา  ดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตามสภาพท่ีเป็นจริง  

3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
       3.2.1  โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีเข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 

 3.2.2นักเรียนเรียนรูอ้ย่างมีความสุข  มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถดำรงตนอยู่ในสังคม
ได้อย่างเหมาะสม 

3.2.3 นักเรียนได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึงและตรงตามสภาพปัญหาร้อยละ 80 
4.  ข้ันตอนและวิธีการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 

1. ประชุมปรึกษาหารือการจัดทำโครงการ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
3. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบและแบ่งหน้าท่ีครู 
4. ดำเนินงาน 
5. ประเมินผลโครงการ 

 
ต.ค. 65 
ต.ค. 65 
ต.ค. 65 

ตลอดปีงบประมาณ 
มี.ค.65/ ก.ย. 66 

นางพิชญธิดา  ศรีบุญ 
ครูประจำช้ัน  

 

2. กิจกรรมที่  2  ช่วยเหลือนักเรียน 
1. ประชุมปรึกษาหารือการจัดทำโครงการ 
2.  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
3.  แต่งต้ังผู้รับผิดชอบและแบ่งหน้าท่ีครู 
4.  ดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
    - จัดทำเครื่องมือ 
    - การรู้จักเด็กเป็นรายบุคคล 
    - การคัดกรองนักเรียน 

 
ต.ค. 65 
ต.ค. 65 
ต.ค. 65 

ตลอดปีงบประมาณ 
 
 
 

นางนวรัตน์  ฉิวรัมย์ 
ครูประจำช้ัน 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
    - การส่งเสริมและพัฒนานักเรียน 
    - ป้องกัน/ช่วยเหลือ/แก้ปัญหา(กลุ่มเส่ียง) 
และส่งต่อ 
5.  ประเมินผลโครงการ 

 
 
 

มี.ค.65/ ก.ย. 66 
3. กิจกรรมที่ 3 ทุนการศึกษา 

1. ประชุมปรึกษาหารือการจัดทำโครงการ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
3. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบและแบ่งหน้าท่ีครู 
4. ดำเนินงาน 
   - ทะเบียนนักเรียนรับทุนการศึกษา 
5.  ประเมินผลโครงการ 

 
ต.ค. 65 
ต.ค. 65 
ต.ค. 65 

ตลอดปีงบประมาณ 
 
มี.ค.65/ ก.ย. 66 

นางสาวนวลใย  ศรีอุบล 

4. กิจกรรมที่ 4 ปัจจัยพื้นฐานเด็กยากจน 
1. ประชุมปรึกษาหารือการจัดทำโครงการ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
3. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบและแบ่งหน้าท่ีครู 
4. ดำเนินงาน 
   - การสำรวจข้อมูล/คัดกรองนักเรียน 
   - ทะเบียนประวัตินักเรียนรับทุน
ปัจจัยพื้นฐานเด็กยาจน 
5.  ประเมินผลโครงการ 

 
ต.ค. 65 
ต.ค. 65 
ต.ค. 65 

ตลอดปีงบประมาณ 
 

 
 

มี.ค.65/ ก.ย. 66 

นางนวรัตน์  ฉิวรัมย์ 
 

5.  งบประมาณ 

กิจกรรม/รายการวัสดุ 
ประเภทรายจ่าย เงินนอก 

งบประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน - - 2,617 2,617 - 2,617 
2. กิจกรรมช่วยเหลือนักเรียน - - - - - - 
3. กิจกรรมทุนการศึกษา - - - - - - 
4. กิจกรรมพื้นฐานเด็กยากจน - - - - - - 

รวม - - 2,617 2,617 - 2,617 
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6. การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 

1. ครูสามารถปฏิบัติตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมี
ร่องรอย มีหลักฐานชัดเจน และ
เป็นระบบ 

นิเทศ กำกับ ติดตาม  การ
ปฏิบัติงานของครู  สอบถามความ
คิดเห็นนักเรียน และทุกฝ่ายท่ี
เกี่ยวข้อง-สังเกตพฤติกรรม 

แบบบันทึก 
 
 
 

2. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างเป็นระบบ 

นิเทศ กำกับ ติดตาม  การ
ปฏิบัติงานของครู  สอบถามความ
คิดเห็นนักเรียน และทุกฝ่ายท่ี
เกี่ยวข้อง-สังเกตพฤติกรรม 

แบบสอบถาม 
แบบสังเกตพฤติกรรม 

3. นักเรียน ครู และชุมชน มี
ความพึงพอใจในระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

นิเทศ กำกับ ติดตาม  การ
ปฏิบัติงานของครู  สอบถามความ
คิดเห็นนักเรียน และทุกฝ่ายท่ี
เกี่ยวข้อง-สังเกตพฤติกรรม 

แบบสอบถาม 
แบบสังเกตพฤติกรรม 

4.โรงเรียนมีการดำเนินงาน ตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

นิเทศ กำกับ ติดตาม 
การปฏิบัติงานตามโครงการ 

แบบสรุปผลการดำเนินงาน
โครงการ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตามสภาพปัญหา 
 2.  สัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียนเป็นไปด้วยดีและอบอุ่น 
 3. นักเรียนรู้จักตนเองและควบคุมตนเองได้ 
 4. นักเรียนมีการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ 
 5. นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 

เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับ ช้ันอนุบาล ประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 และ
มัธยมศึกษาตอนต้น ทุกคนได้รับการส่งเสริมพัฒนา  ดูแล
ช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตามสภาพท่ีเป็นจริง  

 
 
                      100 

เชิงคุณภาพ 
1 . โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีเข้มแข็ง มี
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ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข  มีทักษะในการดำเนินชีวิต 
สามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสม 
3. นักเรียนได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึงและตรงตามสภาพ
ปัญหาร้อยละ 80 

ดี 
 
ดี 
 
ดี 

 
สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
                สูงกว่าเป้าหมาย  
                เป็นไปตามเป้าหมาย  
                ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข - 
                                                                                        นางนวรัตน์  ฉิวรัมย์ 
                                                                                         ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ         ปัจฉิมนิเทศ  
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1จัดการศึกษาแบบองค์รวมให้มีคุณภาพตามแนวทางศตวรรษท่ี 21 โดยใช้  
                       3R 8C สู่การศึกษายุค 4.0 
     กลยุทธ์ที่ 3บริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสุภาณี  ฉิมทอง 
ระยะเวลา     1  ตุลาคม  2565 -  30 กันายน  2566 
1.  หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนบ้านร่องสะอาด จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตามหลักสูตรการจัดการ
เรียนการสอนของการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในทุก ๆ ปีการศึกษาโรงเรียนได้ผลิตนักเรียนให้จบการศึกษาระดับ
ปฐมวัย(อนุบาลปีท่ี 3) และการศึกษาภาคบังคับ (มัธยมศึกษาปีท่ี 3) เป็นช้ันสูงสุดของโรงเรียน  ซึ่งจะต้อง
สำเร็จการศึกษาและเข้าศึกษาต่อ  เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจ และเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู
และลูกศิษย์ ซึ่งเคยอบรม ส่ังสอนกันมา โรงเรียนบ้านร่องสะอาดจึงได้จัดโครงการปัจฉิมนิเทศ ให้กับ
นักเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ท่ีจบการศึกษาประจำปีการศึกษา 2566  โดยมี
ผู้บริหาร และคณะครู ร่วมสร้างขวัญและกำลังใจอย่างพร้อมเพรียง 
2.  วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้นักเรียนเห็นความสำคัญ เกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จและเกิดทัศนคติท่ีดีต่อ
โรงเรียน 

2. เพื่อเสริมสร้างขวัญและกำลังใจให้กับนักเรียนท่ีสำเร็จการศึกษา 
3. เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีงามระหว่างครูกับนักเรียน 
4. เพื่อสร้างแรงจูงใจให้แก่นักเรียนรุ่นต่อไป 

3.  เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี 3 จำนวน 15 คน และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีสำเร็จการศึกษา
ประจำปีการศึกษา 2566  จำนวน 18  คน 

3.1.2 ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านร่องสะอาด จำนวน  20คน 
3.2 ด้านคุณภาพ 
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 3.2.1 นักเรียนท่ีสำเร็จการศึกษาระดับปฐมวัยและสำเร็จการศึกษาช้ันสูงสุดของโรงเรียนเกิด 
ความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตน 
3.2.2 นักเรียนมีขวัญและกำลังใจในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 

3.2.3  นักเรียนเป็นตัวอย่างท่ีดีให้กับนักเรียนรุ่นต 
4.  วิธีดำเนินการ 

รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4.1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ    
4.2  ประชุม  แต่งต้ังคณะทำงาน 
4.3  ดำเนินการตามแผน    
4.4  สรุปผลและประเมินโครงการ 

ก.ย. 65 
มี.ค. 66 

ก.พ.-มี.ค.66 
มี.ค. 66 

นางสุภาณี  ฉิมทอง 
นางสาวจุฑาภรณ์   ทาระ 
นางสาวพิมพ์สมร  มาหา 

 
5.  งบประมาณ     

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียนช้ัน
อนุบาลปีท่ี 3 และช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 3 

- - 4,500 4,500 - 4,500 

รวม - - 4,500 4,500 - 4,500 
 
6.   การวัดผลและประเมินผล  

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
1. ความพึงพอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรม 

-  สังเกต สอบถาม แบบสังเกต แบบสอบถาม 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  นักเรียนท่ีสำเร็จการศึกษาระดับปฐมวัยและสำเร็จการศึกษาช้ันสูงสุดของโรงเรียนเกิด 
ความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตน 
 7.2  นักเรียนมีขวัญและกำลังใจในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 
 7.3  นักเรียนเป็นตัวอย่างท่ีดีให้กับนักเรียนรุ่นต่อไป 
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เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี 3 จำนวน 15 คน และช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีสำเร็จการศึกษาประจำปีการศึกษา 
2566  จำนวน 18  คน 
2.ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านร่องสะอาด จำนวน  20คน 
 

 
 
                      100 
 

100 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนท่ีสำเร็จการศึกษาระดับปฐมวัยและสำเร็จ
การศึกษาช้ันสูงสุดของโรงเรียนเกิดความภาคภูมิใจใน
ความสำเร็จของตน 
2. นักเรียนมีขวัญและกำลังใจในการศึกษาต่อและประกอบ
อาชีพ 
3. นักเรียนเป็นตัวอย่างท่ีดีให้กับนักเรียนรุ่นต่อไป 

 
 
 
ดี 
 
ดี 
ดี 

 
สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
                 สูงกว่าเป้าหมาย  
                 เป็นไปตามเป้าหมาย  
                ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข - 
                                                                                        นางสุภาณี  ฉิมทอง 
                                                                                         ผู้รายงานโครงการ 
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แบบรายงานโครงการ 

ไตรมาสที่ 1- 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

ชื่อโครงการ           โครงการอื่น ๆ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง 
กลยุทธ์โรงเรียน     กลยุทธท่ี์4  บริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
สอดคล้องกับ   มาตรฐานการศึกษาที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายวัชราวุฒิ  ขอบเขตต์ / งานบริหารท่ัวไป 
ระยะเวลา      1 ตุลาคม 2565  -  30กันยายน  2566 

1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พุทธศักราช 2545 มาตรา 22 ระบุไว้ว่า การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคน
มีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 

ในปัจจุบันการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ละการจัดสรรงบประมาณบางรายการไม่สอดคล้อง
กัน  การจัดกิจกรรมต่างๆ จึงจำเป็นต้องมีงบประมาณสำรอง  เพื่อให้การจัดกิจกรรมต่างเป็นไปด้วยความ
ราบรื่นและมีประสิทธิภาพและเพื่อให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อยในการแต่งกาย 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมโครงการอื่นท่ีจำเป็นของโรงเรียนและสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  
ประถมศึกษาศรีสะเกษเขต 1 

3.  เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  3.1.1 โครงการอื่นท่ีจำเป็นของโรงเรียนและสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  
    เขต 1 
 3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  3.2.1 โรงเรียนมีความพร้อมในการดำเนินงานในโครงการอื่นท่ีจำเป็นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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4.   ขั้นตอนและวิธีการดำเนินงาน 
รายการ/ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมอื่น ๆ 
1. ประชุมวางแผนและแต่งต้ังคณะทำงาน 
2. ดำเนินการจัดกิจกรรม 
3. สรุป และประเมินผลโครงการ 

 
ตุลาคม 2565 

ตลอดปีการศึกษา 
กันยายน 2566 

 
นายวัชราวุฒิ  ขอบเขขต์ 

 
5. งบประมาณ   

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
กิจกรรมอื่นๆ - - 12,000 12,000 - 12,000 

รวม - - 12,000 12,000 - 12,000 
 
6.  การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
1. โรงเรียนสามารถจัดทำโครงการท่ี
จำเป็นและสนับสนุนโครงการของ
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาศรีสะเกษ  
เขต  1  และของโรงเรียน 

1.ตรวจสอบและสอบถาม 
2. สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 
3.ประเมินผลโครงการ 

1.แบบตรวจสอบและสอบถาม 
2.แบบประเมินผลโครงการ 
3.แบบบันทึก 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 โรงเรียนสามารถดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับโครงการอื่น ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและคล่องตัว 

เป้าหมายของโครงการ ความสำเร็จ (ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 
เชิงปริมาณ 
โครงการอื่นท่ีจำเป็นของโรงเรียนและสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 

 
 
                      100 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีความพร้อมในการดำเนินงานในโครงการอื่นท่ี
จำเป็นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
 
        ดี 
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สรุประดับความสำเร็จเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
                สูงกว่าเป้าหมาย  
                เป็นไปตามเป้าหมาย  
                ต่ำกว่าเป้าหมาย 
8. ปัญหาและอุปสรรค  - 
9. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข– 
 
                                                                          นายวัชราวุฒิ  ขอบเขตต์                                                                                          
                                                                              ผู้รายงานโครงการ 
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การให้ความเห็นชอบ 
แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2566 

โรงเรียนบ้านร่องสะอาด  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 
 
 
 ท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านร่องสะอาด  สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1  ครั้งท่ี 1 /2566 เมื่อวันท่ี 1 กันยายน 2565 
 1)  เห็นชอบในการจัดสรรงบประมาณตาม งาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
  1.1 งาน/โครงการ/กิจกรรม     จำนวน  26  โครงการ 
 เห็นชอบให้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ  2566  ได้ 
 
 

(ลงช่ือ).................................................. 
     (นายฤทธิ์ธี  พ่อค้า) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
โรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
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    คำส่ังโรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
ท่ี     67 / 2565 

เรื่อง  การแต่งต้ังคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2566 
และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 ด้วยโรงเรียนบ้านร่องสะอาด  จะดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา2566 เพื่อใช้
เป็นกรอบและแนวทางในการบริหารการจัดการศึกษาภาคบังคับและจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  โดยให้
มีความสัมพันธ์สอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต 1  และ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  โดยมีความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีของจังหวัดศรีสะเกษและให้สอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 

เพื่อให้การดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 เกิดความเรียบร้อยและบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ จึงแต่งต้ังคณะทำงาน  ดังนี้ 

คณะท่ีปรึกษา 
  1.  นางสาวอิษยา  พรมสามสี ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
  2.  นายฤทธิ์ธี  พ่อค้า  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
  3.  นายบุญ  โสดามุข  กรรมการสถานศึกษา 

4.  นายเจริญ  พิมพ์เพ็ชร  กรรมการสถานศึกษา 
  5.  นายสมเดช  จันทร์เกษ กรรมการสถานศึกษา 
  6.  นายสุเทพ  จันทะพันธ์  กรรมการสถานศึกษา 
  7.  นางสมจิตร  โสดามุข  กรรมการสถานศึกษา 
  8.  นางสาวสุพันธ์   โสดามุข กรรมการสถานศึกษา 
คณะทำงาน 

1.   นายรำพึง   ฉิมทอง  ครูชำนาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ 
 2.   นางสุภาณี   ฉิมทอง  ครูชำนาญการพิเศษ  รองประธานกรรมการ 

3. นางพิศยา  โดดเด่ียว  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 4. นางนวรัตน์  ฉิวรัมย ์  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 

5.   นางสาวสุผัสสา  สังขาว ครูชำนาญการ   กรรมการ 
6.   นายวัชราวุฒิ  ขอบเขตต์ ครู    กรรมการ 
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7. นางสาววิกานดา  ไชยมา ครู กรรมการ 
8.   นางสาวนวลใย  ศรีอุบล ครู    กรรมการ 
9.   นางสาวจุฑาภรณ์  ทาระ ครู    กรรมการ 
10.  นางสาวพิมพ์สมร  มาหา ครู    กรรมการ 
11.  นางสาวศิริลักษณ์  งามเจริญ ครู    กรรมการ 
12. นางสาวพิชญธิดา  ศรีบุญ ครู    กรรมการ 
13. นางสาวอุมาพร  กล่ินบัว ครูผู้ช่วย    กรรมการ 
14. นายกรภพ  บุญศรัทธา ครูพนักงานราชการ  กรรมการ 
15.  นางจตุพร  ฤทธิวรรณ ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
16.นางคนึงนิต  ไทยปิยะ ครูชำนาญการ   กรรมการและเลขานุการ  
17.  นางสาววิชญาดา  อร่ามเรือง ธุรการโรงเรียน  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

หน้าที่ 
 1. วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน สภาพปัญหา  โครงการให้มีความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติการ  นโยบาย
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ 
เขต 1  
 2.  จัดสรรงบประมาณให้แต่ละโครงการตามความเหมาะสม  และดำเนินการให้แล้วเสร็จทัน
กำหนดเวลาอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 
 3.  จัดทำรายละเอียดเอกสารแผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา  2566  และตรวจสอบความ
ถูกต้องให้เสร็จทันกำหนดเวลาอย่างมีประสิทธิภาพ  เพื่อให้สถานศึกษานำแผนไปสู่การปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ให้ผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ังปฏิบัติงานตามหน้าท่ีโดยเคร่งครัด  หากพบปัญหาและอุปสรรคให้รีบ
รายงานผู้บังคับบัญชาทราบโดยด่วน  เพื่อหาแนวทางแก้ไขต่อไป 

ท้ังนี้ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

  ส่ัง  ณ  วันท่ี1เดือน กันยายน พ.ศ. 2565 
  

      

      (นางสาวอิษยา  พรมสามสี) 

                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านร่องสะอาด 
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